Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych

Ogtoszenie o0 mozliwosci zgtaszania kandydatéw na
cztonkéw Polskiej Rady Jezyka Migowego

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej zaprasza przedstawicieli zainteresowanych srodowisk, organizacji i stowarzyszen do
zgtaszania kandydatow na cztonkdw Polskiej Rady Jezyka Migowego.

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy o jezyku migowym i innych formach komunikowania sie (Dz.U. z 2017 r. poz. 1824) Rada jest
organem doradczym ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Do zakresu dziatania Rady nalezy:

1. ustalanie rekomendacji w celu prawidtowego stosowania komunikacji migowej;

2. upowszechnianie i promowanie wiedzy o jezyku migowym poprzez wspieranie inicjatyw promujacych rozwigzania na
rzecz oséb uprawnionych i upowszechniajacych rozwigzania wspierajagce komunikowanie sie;

3. sporzadzanie opinii o funkcjonowaniu przepiséw ustawy, opiniowanie projektéw dokumentéw rzgdowych w zakresie
dotyczacym funkcjonowania oséb uprawnionych;

4. wskazywanie propozycji rozwigzah wptywajgcych na funkcjonowanie oséb uprawnionych, w tym zwigzanych ze
stosowaniem polskiego jezyka migowego, systemu jezykowo-migowego, sposobu komunikowania sie 0oséb
gtuchoniewidomych.

W sktad Rady wchodzi, miedzy innymi, dziewieciu przedstawicieli zainteresowanych Srodowisk, organizacji i stowarzyszen
znajacych polski jezyk migowy, system jezykowo-migowy lub sposoby komunikowania sie oséb gtuchoniewidomych lub
zajmujgca sie zawodowo tg problematyka (art. 20).

Cztonkéw Rady powotuje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.
Zgtoszenie kandydata zawiera:

e oswiadczenie kandydata o znajomosci polskiego jezyka migowego, systemu jezykowo-migowego lub sposobu
komunikowania sie 0s6b gtuchoniewidomych lub zajmowaniu sie zawodowo tg problematyka;

e oswiadczenie kandydata o znajomosci jezyka polskiego;

e informacje o kandydacie w zakresie uzasadniajgcym udziat w sktadzie Rady.

Przy wyborze kandydatéw minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego bedzie miat na wzgledzie zakres dziatania
i charakter dziatalnosci Rady. W celu realizacji przepiséw ustawy w zakresie wyboru Przewodniczacego Rady uwzgledniony
bedzie udziat w Radzie oséb uprawnionych, znajacych polski jezyk migowy i jezyk polski.

Pracodawca jest obowigzany zwolni¢ pracownika od pracy, aby umozliwi¢ mu wziecie udziatu w posiedzeniach Rady. Za czas
zwolnienia pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, ustalonego wedtug zasad obowigzujacych przy obliczaniu
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy.

Cztonkom Rady oraz ich ttumaczom-przewodnikom przystuguje zwrot kosztéw podrdzy w zwigzku z realizacjg zadan Rady, na
zasadach okres$lonych w przepisach dotyczacych wysokosci oraz warunkéw ustalenia naleznosci przystugujacych
pracownikom zatrudnionym w pahstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrdzy stuzbowej na
obszarze kraju.

Zwrot kosztéw podrézy przystuguje tylko w przypadku obecnosci cztonka Rady na posiedzeniu.

Zwrot kosztédw podrézy przystuguje odpowiednio ttumaczom-przewodnikom cztonkéw Rady, pod warunkiem Swiadczenia
ustugi na posiedzeniu Rady.

Zgtoszenia wraz z zatgcznikami adresowane do Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych, nalezy przestac do
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej

w terminie 21 dni od dnia opublikowania ogtoszenia o naborze w Biuletynie Informacji Publicznej (decyduje data wptywu) -
droga elektroniczng za pomoca ESP, dostepng na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) pod
adresem: /4g447ytes7/skrytka lub na adres e-mail : sekretariat.bon@mrips.gov.pl badZ na adres siedziby Ministerstwa
w Warszawie, ul. Nowogrodzka 1/3/5 z dopiskiem na kopercie ,Zgtoszenie kandydata do PRJM 2021".

1/2



Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych

Kandydat sktada oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu wyboru kandydatéw do Polskiej Rady Jezyka Migowego - zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych)".

W przypadku dokonywania zgtaszania przez podmiot do tego uprawniony wiecej niz jednego kandydata prosimy o
nadsytanie osobnych zgtoszen.
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