Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych

"Jestes wartoscia! Szczyt Odpowiedzialnosci
Gospodarczej”

Wczoraj, 27 stycznia odbyta sie konferencja "Jeste$ wartoscig! Szczyt Odpowiedzialnosci Gospodarczej”. Byto to spotkanie
ministréw do spraw spotecznych Polski, Wegier, Czech i Stowacji, ktdrzy podpisali wspélne oswiadczenie panstw Grupy
Wyszehradzkiej dotyczace wzmocnienia Swiadczenia ustug na poziomie spotecznosci lokalnej na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami.

Obecnie to Wegry przewodniczg pracom Grupy V4 i to one byty organizatorem i gospodarzem
konferencji. W spotkaniu wzieli udziat Miklés Kasler wegierski Minister Zasobow Ludzkich,
Marian Jurecka, czeski Wicepremier oraz Minister ds. Pracy i Polityki Spotecznej oraz Boris
AzaltoviC stowacki Sekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy, Spraw Spotecznych i Rodziny.

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej reprezentowat Pawet Wdowik, Sekretarz Stanu,
Petnomocnik Rzagdu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych.

- Podejmowanie tematu polityk dotyczgcych niepetnosprawnosci na poziomie
panstw Grupy Wyszehradzkiej jest wazne, zwtaszcza ze wzgledu na podobienstwa
systeméw prawnych i wyzwania, przed ktérymi stoi kazde z panstw - podkreslit
wiceminister rodziny i polityki spotecznej Pawet Wdowik.

Zaakcentowat dziatania rzadu na rzecz budowania podmiotowosci oséb
Z niepetnosprawnosciami.

- Dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami realizowane od 6 lat przez rzad
polski maja na celu budowanie podmiotowosci 0séb z niepetnosprawnosciami.
Niezalezne zycie tych 0séb jest pierwszym z oSmiu priorytetéw przyjetej w lutym
ubiegtego roku Strategii na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami na lata
2021-2030. Prawo do podmiotowosci, prawo do mieszkania w swoim migjscu
zamieszkania oraz samostanowienia sg kluczowe w kontekscie procesu
deinstytucjonalizacji, ktérej wdrozenie jest ambitnym wyzwaniem dla kazdego

z panstw V4 - poinformowat Petnomocnik Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych.

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej intensywnie dziata na rzecz transformacji
w obszarze zatrudnienia, poniewaz obecnie prawie potowa zatrudnionych oséb
Z niepetnosprawnoscig pracuje na chronionym rynku pracy.
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Strategia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030 zaktada zwiekszenie
poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami i podniesienie wskaznika
zatrudnienia tych oséb z 28,5% w 2020 roku do 40% w 2030 roku. Ktadziony jest tez duzy
nacisk na edukacje 0séb z niepetnosprawnosciami, ktéra jest kluczowa dla pdzniejszego
efektywnego odnalezienia sie przez nich na rynku pracy.
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