Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych
Bilans dwdch lat: osoby niepetnosprawne

W ciggu ostatnich dwdch lat resort rodziny podjat wiele dziatanh na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin. W praktyce
chodzi m.in. o program ,Za zyciem” czy zadania realizowane przez Pahstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych.

Wsrdd dziatan Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej - poza programem ,,Za zyciem” oraz zadaniami
realizowanymi przez PFRON - na szczegdlng uwage zastuguja zmiany legislacyjne, korzystne zaréwno dla os6b
niepetnosprawnych, jak tez ich pracodawcéw. Sytuacja oséb niepetnosprawnych poprawia sie réwniez dzieki realizacji
projektéw finansowanych ze Srodkéw europejskich oraz zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym.

Pomoc z programu ,,Za zyciem”

Wkrétce po wprowadzeniu programu ,Rodzina 500 plus” rzad wprowadzit kolejny instrument polityki rodzinnej - program
.Za zyciem”. Program ,Za zyciem” zostat przyjety w 2016 roku niedtugo po uchwaleniu ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i
rodzin. Jest to kompleksowa oferta wsparcia dla rodzin wychowujacych niepetnosprawne dzieci.

Program ,Za zyciem” obejmuje m.in.: zapewnienie wszechstronnej opieki nad kobieta i dzieckiem w czasie cigzy i po
porodzie, pomoc w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, dostep do ustug koordynacyjno-opiekunczo-
rehabilitacyjnych, a takze specjalistyczne poradnictwo i pomoc asystentéw rodziny.

W ramach programu ,.Za zyciem” przewidziano dodatkowe jednorazowe Swiadczenie w wysokosci 4 tys. zt. Przystuguje ono
rodzinie w przypadku narodzin dziecka z ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajacg
jego zyciu.

Przyjete w programie ,Za zyciem” rozwigzania szczegétowe zaktadajg ponadto m.in.: wsparcie oséb niepetnosprawnych
poprzez rozwo6j mieszkalnictwa chronionego, aktywizacje zawodowa opiekunéw oséb niepetnosprawnych, a takze
wzmocnienie profilaktycznego aspektu zadan asystenta rodziny. Na aktywizacje zawodowa opiekundw oséb
niepetnosprawnych z Funduszu Pracy zostanie przeznaczono ponad 23 mIn w tym roku oraz po niemal 55,5 min w kolejnych
czterech latach.

Szeroki katalog wsparcia

W wyniku uchwalenia ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin oraz programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za
zyciem” nowe uprawnienia zyskali asystenci rodziny. Stali sie oni odpowiedzialni za koordynacje poradnictwa dla kobiet w
ciazy i po urodzeniu dziecka z ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu, jak
réwniez dla rodzin tych kobiet. Liczba asystentéw rodziny wzrosta z 3,9 do 4,3 tys.

Szerokg oferte wsparcia beda uzupetniaty dziatania podejmowane w ramach innych programéw i zrédet finansowania. Chodzi
m.in. o przygotowywany przez resort rodziny program opieki wytchnieniowej. Celem tego programu bedzie zapewnienie
opieki dla oséb niepetnosprawnych oraz wsparcie cztonkéw rodziny w opiece nad dzieckiem niepetnosprawnym. W planach
jest zapewnienie opieki nad osobg niepetnosprawna w wymiarze do 120 godzin rocznie. W tym roku resort rodziny chce
przeznaczy¢ na to w sumie 53 min ztotych. W kolejnych latach poziom finansowania wyniéstby 106,5 min zt rocznie.

tatwiej dostepne srodowiskowe domy samopomocy

Oprocz tego, zostato przewidziane utatwienie dostepu do srodowiskowych doméw samopomocy dla wiekszej liczby oséb, w
tym dla tych ze spektrum autyzmu. Dziatanie to bedzie realizowane pilotazowo na podstawie obowigzujacych przepiséw oraz
po zgtoszeniu zapotrzebowania do wojewody.

Na rozwdj sieci srodowiskowych doméw samopomocy przeznaczono w tym roku 52 min ztotych. W kolejnych latach zadanie
bedzie finansowane na poziomie prawie 74 mln ztotych rocznie.

W ustawie o pomocy spotecznej zostaty wprowadzone zmiany, ktére ustalaja minimalny poziom finansowania 1 uczestnika
$rodowiskowego domu samopomocy. Zgodnie z tymi zmianami, w 2017 roku kwota dotacji wynosi 200% kryterium
dochodowego dla osoby samotnie gospodarujacej, tj. 1.268 zt. W 2018 roku kwota dotacji bedzie na poziomie 230%
kryterium dochodowego dla osoby samotnie gospodarujacej - tj. 1458 zt, a od 2019 roku w wys. 250% kryterium
dochodowego dla osoby samotnie gospodarujacej - tj. 1585 zt.
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Dofinansowanie do wynagrodzen dla nowej kategorii oséb

W wyniku nowelizacji ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych zostata
wprowadzona mozliwos¢ otrzymania dofinansowania do wynagrodzen na osoby, ktére byty zatrudnione jako petnosprawne, a
w trakcie zatrudnienia uzyskaty status osoby niepetnosprawnej. Zmiana ta zapewnita wieksza stabilnos¢ zatrudnienia.
Najpierw wyptata wynagrodzenia, potem dofinansowanie

W mys| nowelizacji dotychczasowych przepiséw wsparcie mozna otrzymac wytacznie w przypadku przekazania
wynagrodzenia pracownikowi przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie do wynagrodzen. Zmiana ta nakfada na
pracodawce precyzyjny obowigzek w postaci wyptaty wynagrodzenia przed ztozeniem wniosku. Pomaga to w regulacji
zobowigzah wzgledem pracownika niepetnosprawnego.

Ulgi w sptacie naleznosci

Bardzo wazne jest réwniez dodanie w 2015 roku i rozszerzenie w kolejnym roku mozliwosci udzielania ulg w sptacie
naleznosci wzgledem PFRON. Pozwala ona na umorzenie naleznosci, roztozenie ich na raty lub odroczenie terminu ptatnosci.

Dtuzszy termin d
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