Raport z konsultacji
rozwigzan

Stowarzyszenia

Czas Przestrzen Tozsamosc¢

o

To jest dokument

w tekscie tatwym do czytania.

Z dokumentu dowiesz sie:

e Co to jest konsultacja?
e Co réozne osoby mysla o rozwigzaniach

Stowarzyszenia Czas Przestrzen Tozsamosc¢?



Pienigdze na projekt data Unia Europejska.
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Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Raport jest czescig projektu
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Projekt ma numer POWR.02.06.00-00-0065/19
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Wazna informacja
W raporcie jest duzo nazw i pojec.

Mozesz nie wiedziec¢, co oznaczaja.

Nazwy i trudne pojecia sg pogrubione.

Niektore nazwy sg dtugie.

Wtedy napisane sg skrotem.
Skrot powstaje z pierwszych liter
wyrazow z nazwy, na przyktad
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

to w skrocie ZUS.
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Projekt Wtaczenie Wytaczonych

W Polsce duzo osoéb

Z niepetnosprawnoscia:

e boi sie pracowac
e nie moze znalez¢ pracy

e ma problem z utrzymaniem pracy.

Pracodawca to osoba, ktora daje prace.

Mato pracodawcow w Polsce daje prace

osobom z niepetnosprawnoscia.

Potrzebne sg zmiany.

Projekt Wtaczenie Wytgczonych
ma pomoc wymyslic¢ i sprawdzi¢ nowe
rozwiazania dla pracodawcow i oséb

z niepetnosprawnosciami.

Kiedy mamy problem zastanawiamy sie
co zrobi¢. Wymyslamy rozwigzania, czyli

pomysty jak i co moze nam pomaoc.

Witaczenie
wytaczonych

- aktywne instrumenty wsparcia oséb

ISparci
niepetnosprawnych  na  rynku  pracy
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Co zrobiono w projekcie?

Projekt Wtgczenie Wytgczonych trwa

od sierpnia 2021 roku.

Od poczatku projektu:
[0 @
1. Zebrano informacje: == *
s S
e CO pomoze osobom L_J @
Z niepetnosprawnosciami mieé }3 s % EE
prace

e co zacheci firmy do zatrudnienia
0s0b z niepetnosprawnosciami
e co trzeba zmieni¢ w prawie.
2. Napisano duzy raport
3. Wymyslono 11 rozwigzan.
4. Rozmawiano z roznymi osobami

o pomystach na rozwigzania.

Na stronie internetowej projektu,

mozesz dowiedziec sie wiecej.

Witaczenie
wytaczonych

Link do strony internetowej projektu
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https://wlaczeniewylaczonych.pl/pl-PL-ETR

Co to jest konsultacja?

Konsultacje to czas, kiedy rézne osoby,
mogg powiedzie¢ co myslg o naszych

pomystach.

Do konsultacji zaprasza sie rézne osoby

na przyktad:

e specjalistow

e 0soby, dla ktorych jest rozwigzanie.

Podczas konsultacji rozmawia sie i pyta:

e (Czy to dobry pomyst?

e Czy trzeba cos poprawic?

Warto robi¢ konsultacje nowych
pomystow. Mozna sie wtedy duzo

dowiedzied.
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Konsultacje w projekcie Wtaczeni Wytaczonych

Kiedy byty konsultacje?

Konsultacje byty w styczniu 2022 roku.

Na konsultacje zaproszono:

osoby z niepetnosprawnosciami

pracodawcow

pracownikow fundacji i stowarzyszen

urzednikow.

Jak zbierano uwagi?
Uwagi do pomystéw zgtaszano:

e na spotkaniach online i na zywo

e przez strone internetowyg

e ankiety.
Oceny spisano w 3 raportach.
Z raportow dowiesz sie:

e Co mysla o rozwigzaniach
rozne osoby?
e Coijak mozna poprawic¢?

e Co moze byc¢ problemem?
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Konsultacje rozwigzan

Stowarzyszenie Czas Przestrzen

u czas

. . rr przestrzen
Tozsamosc tozsamosc

Stowarzyszenie Czas Przestrzen

Tozsamos¢ to w skrocie CPT.

CPT wymyslito 4 rozwigzania:

1. Inkubator przedsiebiorczosci

2. Dostepna i elastyczna dotacja

3. Asystent dziatalnosci gospodarczej
4. Nowa droga zawodowa -

specjalistyczne doradztwo zawodowe

W tym raporcie przeczytasz co mysleli

o rozwigzaniach CPT:

e pracodawcy
e pracownicy fundacji i stowarzyszen
e urzednicy

e 0soby z niepetnosprawnosciami.
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CPT spotykato sie z urzednikami,

pracownikami fundacji i stowarzyszen.

Na konsultacje przyszto 90 osdb.

Polski Zwigzek Gtuchych spotykat PZG

sie z osobami z niepetnosprawnosciami.

Na konsultacje przyszto 82 osoby.

Polska Organizacja Pracodawcéw Osob
Niepetnosprawnych spotykata sie

z pracodawcami.

Na konsultacje przyszto 85 o0sdb.

i
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Ocena rozwigzan

Do rozwigzan CPT byto 58 uwag.

10 uwag zgtoszono przez strone

internetowa.

Pomysty na rozwigzania CPT s3g bardzo
dobre. Tak stwierdzity osoby podczas (
konsultacji.

(

Rozwigzania pomogg osobom

Z niepetnosprawnosciami:

e zatozy¢ wtasng firme
e wybrac¢ zawod

e zmieni¢ zawadd.
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Rozwigzanie

Inkubator przedsiebiorczosci

W Inkubatorze przedsiebiorczosci beda

pracowac rozni specjalisci.

Specjalisci pomogg osobom
Z niepetnosprawnosciami zatozyc¢

i prowadzi¢ wtasng firme.

W inkubatorze bedzie mozna:

spotkac sie z doradcg zawodowym

e spotkac sie z roznymi specjalistami

e dowiedziec sie jak zatozy¢ wtasng firme

e dowiedziec sie o konkursach dla przedsiebiorcow
e wzigc¢ udziat w szkoleniach

e skorzystaé¢ z pomocy asystenta biznesowego.
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Co mysla o rozwigzaniu osoby
Z niepetnosprawnoscia?

Inkubator przedsiebiorczosci

to bardzo dobre rozwigzanie.

Co warto dodaé¢ do rozwigzania?

1.

Konkursy dla oséb potrzebujgcych
pieniedzy na zatozenie firmy.
Dostanie pomocy od inkubatora
powinno byc¢ proste. Na przyktad
powinno by¢ mato dokumentéw do

wypetnienia.

. Inkubator musi by¢ w miejscu, gdzie

moga dostac sie osoby na wozku.
Inkubator powinien mie¢ doradcow
znajacych potrzeby osob

z niepetnosprawnosciami.
Spotkania ze specjalistami powinny

by¢ tez online.

. Inkubator powinien pomagac

w znalezieniu klientéw, w sprawach

ksiegowych i prawnych.
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Co mysla o rozwigzaniu pracodawcy?
Inkubator przedsiebiorczosci to bardzo

dobre rozwigzanie.

Co warto dodaé¢ do rozwigzania?

1. Dostanie pomocy od inkubatora
powinno byc¢ proste. Na przyktad
powinno by¢ mato dokumentéw do
wypetnienia.

2. Inkubator powinien pomagac
w sprawach ksiegowych i prawnych.

3. Inkubator musi wspotpracowac

z pracodawcami i biznesem.
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Co mysla o rozwigzaniu urzednicy

1 pracownicy fundacji 1 stowarzyszen?

Inkubator przedsiebiorczosci to bardzo

dobre rozwigzanie.

Co warto dodaé¢ do rozwigzania?

1. Dostanie pomocy od inkubatora
powinno byc¢ proste. Na przyktad
powinno by¢ mato dokumentéw do
wypetnienia.

2. Inkubator bedg mogty prowadzic¢
rozne instytucje na przyktad szkoty,

urzedy, organizacje pozarzadowe.

R

lb 4”
. l!l!l |||l ‘.
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Rozwigzanie

Dostepna 1 elastyczna dotacja

Rozwigzanie ma poprawi¢ sposob

przyznawania pieniedzy na rozwoj firm

0s0b z niepetnosprawnosciami.
Wprowadzone beda nowe zasady.

Bedzie wiadomo, ile i na co bedzie mozna

dostac pieniedzy.

Urzad pracy bedzie przyznawat pienigdze

na rozwaj firmy.

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Osob Niepetnosprawnych (w skrécie m
PFRON) bedzie przyznawat pieniadze na PFRON

pomoce i sprzet potrzebny do pracy.
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Co mysla o rozwigzaniu osoby

Z niepetnosprawnoscia?

Rozwigzanie jest bardzo dobre

i potrzebne.

Co warto dodaé¢ do rozwiagzania?

1.

Osoba z niepetnosprawnoscia
powinna wiedzie¢, ile moze dostac

pieniedzy.

. Osoba z niepetnosprawnoscig sama

zdecyduje na co wyda pienigdze.
Bedzie mogta wydac pienigdze na

przyktad na biuro, komputer.

. Pienigdze powinny by¢ dawane

w kilku czesciach.
Powinny byc¢ rézne mozliwosci
potwierdzenia, ze jesli ztamie sie

zasady - odda sie pienigdze.

. Majgc dotacje bedzie mozna

korzystac¢ z pomocy Urzedu Pracy.

Na przyktad szkolen.
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Co mysla o rozwigzaniu pracodawcy?

Rozwigzanie jest potrzebne.

Co moze by¢ problemem?

1. Trzeba sprawdzi¢ czy o dostaniu
pieniedzy z dotacji trzeba zgtosic

w innym urzedzie.
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Co mysla o rozwigzaniu urzednicy

1 pracownicy fundacji i stowarzyszen?

Rozwigzanie jest bardzo dobre

i potrzebne.

Co moze by¢ problemem?

1. Czy osoby, ktére dostang pienigdze
wydadza je zgodnie z planem?

2. Kto ma potwierdzic¢, ze osoba
Z niepetnosprawnoscig odda
pienigdze, jesli ztamie zasady?

3. Czy osoby, ktore dostajg rente beda
mogty dostac pienigdze z Urzedu

Pracy?
Co warto dodaé¢ do rozwigzania?

1. Pienigdze powinny by¢ wyptacane
w kilku etapach.

2. Trzeba doktadnie opisac na co
mozna dostac pienigdze z Urzedu

Pracy a na co z PFRON.

l=l=' = -
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Rozwigzanie

Asystent dziatalnosci gospodarczej

Osobie z niepetnosprawnoscig, ktora

zaktada firme asystent moze pomoc na

przyktad:

e W rozmowach biznesowych

e W samodzielnym

przemieszczaniu sie.

Bytby to asystent biznesowy.

Asystentem biznesowym bedzie mogta

by¢ osoba z rodziny. Dostanie pienigdze

Za SWoj3 prace.

Bedzie mozna miec¢ réznych asystentow,
na przyktad ttumaczy lub innych

specjalistow.
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Co mysla o rozwigzaniu osoby
Z niepetnosprawnoscia?
Rozwigzanie jest bardzo dobre

i potrzebne.

Dobrze, ze wiadomo, ile godzin moze

pracowac asystent.

Co warto dodaé¢ do rozwiagzania?

1. Asystenci biznesowi powinni byc¢

dobrze przygotowani.
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Co mysla o rozwigzaniu pracodawcy?

Rozwigzanie jest dobre i potrzebne.

Co moze by¢ problemem?

1. Bycie asystentem to praca.
Nie mozna zatrudniac¢ cztonkéw
rodziny, ktérzy nie bedg pomagac.
2. Pienigdze na zatrudnienie asystenta
dostaje firma zatozona przez osobe
Z niepetnosprawnoscia. Osoba
Z niepetnosprawnosciag bedzie
pracodawca. Musi podpisac
z asystentem umowe i miec dla

niego pienigdze.
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Co mysla o rozwigzaniu urzednicy

1 pracownicy fundacji i stowarzyszen?

Rozwigzanie bardzo pomoze osobom,

ktore na przyktad majg problem

z planowaniem lub w kontaktach z ludzmi.

Co warto dodaé¢ do rozwiazania?
Powinny by¢ zrozumiate zasady:

e Kto moze byc¢ asystentem
biznesowym.

e Jaka wiedze ma miec asystent.

e Jakie sg zadania asystenta.

e Jak dopasowac asystenta do
potrzeb osoby

Z niepetnosprawnoscia.

B

|> 4”
l|||! I ‘.
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Rozwigzanie Nowa droga zawodowa

Rozwigzanie Nowa droga zawodowa jest
dla osob, ktére dostaty orzeczenie

0 niepetnosprawnosci.

Razem z orzeczenia bedg dawane ulotki

o pomocy doradcéw zawodowych.

Od doradcy zawodowego bedzie mozna

dowiedziec sie:

e Jaka prace mozemy wykonywac?
e (Gdzie szukac pracy?
e Jak przygotowac sie do rozmowy

o prace?
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Co mysla o rozwigzaniu
osoby z niepetnosprawnoscia?
Rozwigzanie jest bardzo dobre

i potrzebne.

Co warto dodaé¢ do rozwiagzania?

1. Rozwigzanie powinno by¢
wprowadzone na state.

2. Z doradcg zawodowym bedzie
mozna spotkac online.

3. Doradca zawodowy powinien byc¢
dobrze przygotowany.

4. Doradca zawodowy powinien znac
potrzeby oséb z réznymi
niepetnosprawnosciami.

5. Jak dtugo doradca bedzie mogtby
pomagac jednej osobie.

6. Doktadnie opisa¢ w czym bedzie

pomagat doradca.
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Co mysla o rozwigzaniu pracodawcy?

Rozwigzanie jest bardzo dobre.

Potrzebna jest zmiana zasad pracy

doradcow zawodowych. Teraz osoba z

niepetnosprawnoscig dtugo jest

bezrobotna po dostaniu orzeczenia.

Dobrze, ze informacje o pomocy doradcy
dostanie sie razem z orzeczenie o

niepetnosprawnosci.
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Co mysla o rozwigzaniu urzednicy

1 pracownicy fundacji 1 stowarzyszen?
Rozwigzanie jest dobre i potrzebne.

Dobrze, ze informacje o pomocy doradcy
dostanie sie razem z orzeczenie

0 niepetnosprawnosci.

Co moze by¢ problemem?

1. Doradca powinien dobrze znac¢
przepisy

2. Doradca zawodowy powinien znac¢
potrzeby oséb z réznymi

niepetnosprawnosciami.

TR
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Wersje tatwag do czytania

napisata Aleksandra Sztajerwald.

W tekscie uzyto piktogramow zrobionych

przez Sergio Palao dla ARASAAC.

Link do strony ARASAAC.

5 ARASAAC

Ich wtascicielem jest rzad Hiszpanii.

Piktogramy sg na licencji

Creative Commons BY-NC-SA.

Link do tresci licenciji.
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http://www.arasaac.org/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.pl
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