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PROJEKT

USTAWA

ZdNia ceeeveennnniiinnnnnns r.

0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektorych
innych ustaw

Art. 1. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) po art. 66n dodaje si¢ art. 660 w brzmieniu:
,,Art. 660.
1. Na wniosek osoby niepelnosprawne;j, starosta na podstawie umowy, moze przyznac
tej osobie srodki w formie bonu na start na pokrycie dodatkowych kosztéw
zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, jezeli:
1) bedzie zatrudniona tgcznie w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy;
2) okres przewidywanego zatrudnienia wynosi co najmniej 3 miesigce;
3) do dnia podjecia zatrudnienia nie pozostawata w zatrudnieniu od co
najmniej 6 miesigcy.
2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 osoba niepelnosprawna moze ztozy¢:
1) przed podje¢ciem zatrudnienia albo
2) do 14 dni od jego podjecia; w tym wypadku przyjmuje si¢, ze osoba
niepetnosprawna jest osobg poszukujacg pracy niepozostajagcg w zatrudnieniu.

3. Srodki przyznane w ramach bonu na start w wysokosci okre$lonej w umowie, nie
wyzszej jednak niz 120% minimalnego wynagrodzenia za prace¢, maja forme ryczattu.
4. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 przekazywane sa w nastepujacych czesciach:

1) 15% kwoty do 7 dni od dnia przedstawienia potwierdzenia zatrudnienia;
2) 30% kwoty po 3 miesigcach pozostawania w zatrudnieniu;
3) 55% kwoty po 9 miesigcach pozostawania w zatrudnieniu.

5. Osoba niepetnosprawna, zachowuje prawo do otrzymania srodkéw na zasadach
okreslonych w ust. 3 i 4, jezeli w ciggu 31 dni od dnia utraty dotychczasowego
zatrudnienia przedstawi staro$cie o$wiadczenie o jego utracie i podjgciu nowego wraz
z potwierdzeniem zatrudnienia. Utrata dotychczasowego zatrudnienia moze nastapi¢
wylacznie jeden raz dla catego okresu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 3).
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6. W przypadku niewywigzywania si¢ z obowigzku, o ktorym mowa w ust. 5 kolejne
czesci bonu na start o ktorych mowa w ust. 3 nie podlegaja wyptacie;
7. Kolejny wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 moze zosta¢ ztozony po uptywie 3 lat od
dnia wyptaty ostatniej czgsci bonu na start.
8.Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli w drodze
rozporzadzenia:
1) warunki oraz tryb przyznawania i zwrotu srodkow, o ktorych mowa w ust. 1
2) wzor wniosku, karty oceny formalnej i umowy ramowej dotyczacej
przyznania srodkow, o ktérych mowa w ust. 17

2) w art. 108 ust. 1 dodaje si¢ ust. 22k) w brzmieniu:

,»22k) wydatkéw ponoszonych w ramach bonu na start, o ktérym mowa w art.
660,”

Art. 2. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, 173, 240, 852 i 1234)
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) w art. 11 ust. 2 w pkt. 13) kropke zast¢puje si¢ srednikiem i dodaje sie¢ pkt. 14) w
brzmieniu:
,,14) bonu na start.”

Art. 3. W ustawie z dnia 21 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (Dz. U.
2022 r. poz. 2647 z p6zn. zm.) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) wart. 21 ust. 1 pkt. 102a) lit. c) otrzymuje brzmienie:
,»C) ryczattu na przejazdy na szkolenia oraz ryczaltu na zakwaterowanie otrzymanych
w ramach bonu szkoleniowego, ryczattu na koszty przejazdu do i z miejsca
odbywania stazu otrzymanego w ramach bonu stazowego oraz §wiadczen
otrzymanych w ramach bonu na zasiedlenie oraz bonu na start, o ktorych mowa
odpowiednio w art. 66k ust. 4 pkt 3 i 4, art. 661 ust. 6 pkt 1, art. 66n ust. 1 i 2 oraz art.

660 ust. 11 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,”

Art. 4. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.
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