Bon na Start

Propozycja rozporzadzenia do ustawy

L2

To jest dokument

w tekscie tatwym do czytania.

Z dokumentu dowiesz sie:
e Czym jest rozporzadzenie do ustawy?
e Kto moze dosta¢ Bon na Start?

e Zasady przyznawania Bonu na Start?
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Wazna informacja

W dokumencie jest duzo nazw i pojec.
Mozesz nie wiedziec¢, co oznaczaja.

Nazwy i trudne pojecia sg pogrubione.

Niektore nazwy sg dtugie.

Wtedy napisane sg skrotem.
Skrot powstaje z pierwszych liter
wyrazow z nazwy, na przyktad

polski jezyk migowy to w skrocie PJM.
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Projekt Wtaczenie Wytaczonych

W Polsce duzo osob

Z niepetnosprawnoscia:
e boi sie pracowac
e nie moze znalez¢ pracy

e ma problem z utrzymaniem pracy.

Pracodawca to osoba, ktéra daje prace.
Mato pracodawcow w Polsce daje prace

osobom z niepetnosprawnoscia.

Kiedy mamy problem zastanawiamy sie
co zrobi¢. Wymyslamy rozwigzania, czyli
pomysty co i w jaki sposéb moze nam

pomaoc.

Projekt Wtaczenie Wytaczonych
miat pomaoc wymyslic¢ i sprawdzi¢ nowe
rozwigzania dla pracodawcow i 0séb

z niepetnosprawnosciami.

Witagczenie
wytaczonych

- aktywne instrumenty wsparcia oséh
niepetnosprawnych na rynku  prac
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Kto brat udziat w projekcie

Projekt Wtaczenie Wytgczonych trwat

Witaczenie

od stycznia 2021 roku wytaczonych

- aktywne instrumenty wsparcia oséb
niepetnosprawnych na rynku pracy

do grudnia 2023 roku.

Za projekt odpowiadato Biuro
Petnomocnika Rzgadu do Spraw Oséb aa

Niepetnosprawnych (w skrocie BON).

W projekcie braty udziat organizacje:

e Polska Organizacja Pracodawcow

Osob Niepetnosprawnych (w skrocie

POPON)

e Polski Zwigzek Gtuchych (w skrécie

PZG)
e Stowarzyszenie Czas Przestrzen
Tozsamosc (w skrocie CPT). Py ot
tozsamosc
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Rozwigzania

Przygotowanie rozwigzan Ré ‘ @E

BON razem z organizacjami wymyslili

12 rozwigzan.

Testowanie rozwigzan

a B ON =

Od marca 2022 do lipca 2023 roku

rozwigzania testowaty organizacje.
Testowanie to inaczej sprawdzanie.
Podczas testowania organizacje

sprawdzaty:

e Czy rozwigzania, sg dobrze

przygotowane?

e Czy rozwigzania warto wprowadzic¢

w Polsce?

Potem poprawiono rozwigzania.
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Wyboér rozwigzan
Specjalisci i pracownicy ministerstwa
wybrali 6 rozwigzan. Te rozwigzania

powinny by¢ wprowadzone w Polsce.
1. Gwarancja zatrudnienia

2. Nowe miejsca pracy

3. Bon na Start

4. Centrum komunikacji

5. Nowa droga zawodowa

6. Inkubator przedsiebiorczosci dla

0sOb z niepetnosprawnosciami.
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Przygotowanie dokumentéw

Na koniec organizacje przygotowaty

propozycje dokumentow prawnych:
e Uustaw

e rozporzadzen.

Ustawa

Ustawa to dokument prawny.

Ustawy dotyczg réznych rzeczy.

Na przyktad dostepnosci, ochrony
srodowiska, rolnictwa.

Wszyscy w Polsce muszg przestrzegac

ustaw.

Rozporzadzenia

Rozporzadzenie to dokument prawny.
Rozporzadzenie jest potrzebne, aby zrobic
to co napisano w ustawie.

W rozporzadzeniu moga by¢ na przyktad

informacje jak co$s ma byc¢ zrobione.
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Rozporzadzenie o Bonie na Start

Rozporzadzenie przygotowano do ustawy
o0 promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy.

W rozporzadzeniu sg informacje:
e kto moze dostac¢ Bon na Start

e co trzeba zrobié, aby dosta¢ Bon na Start.

Do rozporzadzenia przygotowano wzory:
e wniosku
e Kkarty oceny wniosku

e umowy.
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Kto moze dosta¢ Bon na Start

Bon na start to pienigdze dla oséb

Z niepetnosprawnoscia, ktére zaczynaja

prace.

Osoba z niepetnosprawnoscig sama

decyduje na co wyda pienigdze.

Bon na Start moze dostac osoba, ktora:
e ma orzeczenie o niepetnosprawnosci

e podpisata umowe o prace na

minimum 3 miesigce

e zaczeta prace na minimum poét etatu
lub pracuje w kilku miejscach, ale
razem jest to czas potowy etatu. Czyli
bedzie pracowac okoto 80 godzin

W miesigcu

e byta bezrobotna minimum 6
miesiecy przed podpisaniem umowy

o prace.
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Zasady przyznawania Bonu na Start

Sktadanie wniosku

Wniosek o Bon na Start sktada sie do

urzedu. Bedzie to starostwo.

Whniosek trzeba ztozy¢ przed podjeciem
zatrudnienia lub do 14 dni od

podpisania umowy.

Whnioski mozna sktadac:
e o0sobiscie w urzedzie

e przez internet

Ocena wniosku
Wniosek bedzie oceniony po ztozeniu

wszystkich dokumentow.

Urzad ma 14 dni na ocene wniosku.
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Ile pieniedzy mozna dostac¢?
Osoba z niepetnosprawnoscig moze
dosta¢ maksymalnie

120% minimalnego wynagrodzenia.

Minimalne wynagrodzenie sprawdza sie

liczac, ile zarabiajg osoby w Polsce.

Mozesz je sprawdzi¢ na stronie Gtdwnego

Urzedu Statystycznego.

Osoba z niepetnosprawnoscia dostanie:

e czesc¢ pieniedzy po podpisaniu
umowy o prace

e czesc¢ pieniedzy po 3 miesigcach
pracy

e czesc pieniedzy po 9 miesigcach

pracy.

Osoba z niepetnosprawnoscia bedzie
mogta raz zmienic¢ prace, kiedy dostaje
Bon na Start. Na znalezienie nowej pracy
ma maksymalnie 31 dni.

Jesli nie znajdzie pracy, nie dostanie

kolejnej czesci pieniedzy.
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Dokument przygotowano na podstawie
Projektu rozporzadzenia napisanego przez

PZG w grudniu 2023 roku.

Wersje tatwg do czytania i rozumienia
napisata Aleksandra Sztajerwald,

skonsultowat Bartosz Osinski.

Na pierwszej stronie jest europejskie logo @5

tekstu tatwego do czytania.

To oznacza, ze tekst jest napisany zgodnie z zasadami.
Wiecej o tekscie tatwym i zasadach przeczytasz na stronie
organizacji Inclusion Europe.

Link do strony internetowe.

W tekscie uzyto piktogramow zrobionych . SAAC
przez Sergio Palao dla ARASAAC.

Link do strony ARASAAC.

Ich wtascicielem jest rzad Hiszpanii.
Piktogramy sg na licencji
Creative Commons BY-NC-SA.

Link do tresci licencji.
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https://www.inclusion-europe.eu/easy-to-read/
http://www.arasaac.org/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.pl
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