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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 130 Komitetu Monitorujgcego Program
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 - 2027 z dnia 20
lutego 2025 roku

Roczny Plan Dziatlania na rok: 2025

Tytut lub zakres projektu:

Przebudowa modelu orzekania o niepetnosprawnosci

Wersja fiszki: 1

Numer i data uchwaty Komitetu Monitorujacego: .....

Informacje o instytucji opracowujacej fiszke
Instytucja: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Dane kontaktowe osoby (oséb) do kontaktéw roboczych:
Aneta Ottowska, Aneta.Otlowska@mrips.gov.pl, 538 117 428;

Agnieszka Szemetyto, Agnieszka.Szemetyllo@mrips.gov.pl, 538 117 431

Fiszka projektu wybieranego w sposob

niekonkurencyjny

Podstawowe informacje o projekcie

Numer i nazwa Priorytetu:

Priorytet FERS.03 Dostepnos¢ i ustugi dla oséb z niepetnosprawnosciami

Numer i nazwa dziatania FERS:

Dziatanie FERS.03.04 Nowe rozwigzania na rzecz osob

Z niepetnosprawnosciami.

Cel szczeg6towy, w ramach ktorego projekt bedzie realizowany
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EFS+.CP4.H - Wspieranie aktywnego wtaczenia spotecznego w celu
promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa,
oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup

w niekorzystnej sytuacii.
Typ projektu FERS:

Przebudowa modelu orzekania o niepetnosprawnosci oraz form wsparcia

Podmiot, ktory bedzie wnioskodawca:

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Cel i opis projektu (w tym uzasadnienie realizacji

i planowana trwatosc¢)

Celem projektu jest przygotowanie kompleksowego modelu orzekania

0 niepetnosprawnosci, odpowiadajgcego na indywidualne potrzeby oséb

Z niepetnosprawnosciami oraz systemu swiadczen i innych form wsparcia.
Zmodyfikowany model orzekania o niepetnosprawnosci bedzie oparty o
Miedzynarodowg Klasyfikacje Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i
Zdrowia (ICF), a takze zgodny z postanowieniami Konwencji ONZ

o prawach o0séb niepetnosprawnych (KPON). Bedzie on pierwszym krokiem
do stworzenia w petni kompleksowego i zintegrowanego systemu orzekania
0 niepetnosprawnosci. Uproszczony system swiadczen bedzie odpowiedzig
na indywidualne potrzeby danej osoby zaréwno w zyciu codziennym, jak i w
sferze spoteczno-zawodowej. System zapewnia¢ bedzie podmiotowosc¢
osobom z niepetnosprawnosciami oraz bedzie zgodny z zasadami

proporcjonalnosci i sprawiedliwosci spotecznej.

W projekcie planowana jest pogtebiona analiza obecnhego systemu
orzekania, form wsparcia oraz infrastruktury orzeczniczej oraz
wypracowanie kompleksowego modelu orzekania o potrzebach

wynikajacych z niepetnosprawnosci i oparcie go o zoptymalizowang
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infrastrukture orzecznicza, zakonczone przygotowaniem rozwigzan
legislacyjnych. Wypracowane zostang takze rozwigzania majace na celu
scalenie, rozproszonego obecnie systemu Swiadczen oraz stuzgce
kompensacji zwiekszonych kosztow zycia wynikajacych z
niepetnosprawnosci, jak rowniez narzedzia i mechanizmy stuzace
indywidualizacji wsparcia. Przygotowany zostanie system informatyczny na
potrzeby orzecznictwa. Oparcie nowego modelu orzekania o
niepetnosprawnosci na nowoczesnym systemie informatycznym stworzy
podstawy do integracji z innymi systemami, umozliwi tym samym
wykorzystywanie niezbednych danych z réznych zrodet. Przeszkolona
zostanie kadra - specjalisci zasiadajacy w komisjach orzekajacych oraz
komisjach odwotawczych zostang przygotowani poprzez szkolenia
dotyczace stosowania w procesie orzekania modelu niepetnosprawnosci
zgodnego z postanowieniami Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych (KPON) i Miedzynarodowa Klasyfikacjg Funkcjonowania,

Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF).

Nowy model systemu orzekania o niepetnosprawnosci uwzgledni wszystkie
aspekty niepetnosprawnosci, bedzie oparty na Konwencji ONZ o prawach
0s0b niepetnosprawnych (KPON), modelu biopsychospotecznym oraz

Miedzynarodowej Klasyfikacji Choréb ICD-11.

Realizacja jednego z zasadniczych celdéw, jakim jest integracja
wypracowanego w ramach projektu systemu orzekania o
niepetnosprawnosci, z innymi systemami orzeczniczymi w zakresie
stosowanych metod wieloaspektowej oceny zapewniona zostanie miedzy
innymi poprzez powotanie ciata konsultacyjnego reprezentujacego
instytucje odpowiedzialne za poszczegdlne systemy orzecznicze. Ksztatt i
zasady dziatania zespotu ustalone zostang przed rozpoczeciem dziatan

merytorycznych w projekcie. Eksperci powotani przez to ciato,
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reprezentujgcy rézne systemy orzecznicze, bedq uczestniczy¢ w pracach

podejmowanych w zadaniu 1, 2, 3 i 4 projektu.

Ciato to pod nazwg Rada Programowa bedzie sktadata sie w szczegdlnosci z
przedstawicieli Lidera, ZUS, MEN i innych organdw orzeczniczych, PFRON,

przedstawicieli Srodowiska 0séb z niepetnosprawnosciami.

Uzasadnienie wyboru projektu w sposdéb
niekonkurencyjny oraz wyboru podmiotu, ktory bedzie

whnioskodawca

Petnomocnik Rzadu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych dziata na podstawie
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 44, ze

zm.).

Zgodnie z przepisami ww. ustawy do zadan Petnomocnika nalezy
opracowywanie standardéw dotyczacych orzecznictwa oraz opiniowanie
projektdw aktow normatywnych dotyczacych zatrudnienia, rehabilitacji oraz
warunkow zycia osdb z niepetnosprawnosciami, a takze inicjowanie

i realizacja dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkéw
niepetnosprawnosci i barier utrudniajgcych osobom niepetnosprawnym
funkcjonowanie w spoteczenstwie. Petnomocnik sprawuje nadzér nad
orzekaniem o niepetnosprawnosci. Petnomocnik wykonuje swoje zadania
przy pomocy Biura Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdb

Niepetnosprawnych.

Whnioskodawca w ramach swoich zadan sprawuje nadzér nad orzekaniem
0 niepetnosprawnosci, przeprowadza kontrole wojewddzkich

i miejskich/powiatowych zespotéw do spraw orzekania

0 niepetnosprawnosci w zakresie zgodnosci orzeczen o niepetnosprawnosci

i stopniu niepetnosprawnosci z zebranymi dokumentami lub z przepisami
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dotyczacymi orzekania o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci oraz prawidtowosci i jednolitosci stosowania przepisow,
standardow i procedur w postepowaniu orzeczniczym, przygotowuje
projekty aktéw prawnych dotyczacych orzecznictwa o niepetnosprawnosci,
udziela wyjasnien zespotom orzekajgcym w zakresie obowigzujgcych
przepisow i procedur oraz prawidtowosci postepowania sktadéw
orzekajacych, prowadzi szkolenia dla cztonkdéw wojewddzkich zespotow
orzekajacych (lekarzy, psychologéw, pedagogow, pracownikéw socjalnych,

doradcow zawodowych, przewodniczacych i sekretarzy zespotow).

Whnioskodawca zrealizuje projekt w partnerstwie z organizacjami
pozarzagdowymi wytonionymi w otwartym naborze oraz wspotpracy z
wojewodzkimi zespotami do spraw 0sob niepetnosprawnych jako organami

administracji.

Glowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie, ze
wskazaniem (o ile dotyczy): grup docelowych,
planowanych termindow realizacji zadan oraz
szacunkowych kosztéw ich realizacji (w tym jako %

budzetu projektu (kosztow bezposrednich)

Zadanie 1: Analiza obecnie funkcjonujacego systemu orzekania o
niepelnosprawnosci i systemu swiadczen oraz innych instrumentéow
wsparcia z uwzglednieniem rozwigzan zagranicznych (planowany
czas realizacji od III kw. 2025 r. - IT kw. 2026 r.)

W zadaniu przeprowadzony zostanie przeglad i analiza funkcjonujgacych
rozwigzan systemowych odnoszacych sie do systemu orzecznictwa o
niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, w tym systeméw
rentowych i orzecznictwa dla celéw edukacyjnych. W tym celu zostang
przeprowadzone konsultacje z pracownikami réznych systemoéw

orzeczniczych z uwzglednieniem powiatowych i wojewddzkich zespotow.
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Przeprowadzone rowniez zostang pogtebione wywiady zarowno ze
Srodowiskiem o0so6b z niepetnosprawnosciami, jak rowniez organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,
majqce na celu jak najlepsze zdefiniowanie wystepujacych barier i
mozliwosci rozwoju systemu. Przenalizowane zostang tez doswiadczenia
wynikajgce z przeprowadzenia oceny stuzgcej ustalaniu poziomu potrzeby
wsparcia wraz z podstawami prawnymi oraz skutkami wprowadzenia tego
rozwigzania. Dokonana zostanie analiza podstaw prawnych i doswiadczen
wynikajacych z systemu orzekania dla celéw ubezpieczeniowych, analiza
podstaw prawnych i doswiadczen wynikajacych z funkcjonowania systemu
orzekania w zakresie ustalenia potrzeby ksztatcenia specjalnego, w tym
systemowych rozwigzan zawartych w opracowaniu pt. ,Model edukacji dla
wszystkich” stanowigcym efekt prac zespotu do spraw opracowania modelu
ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, powotanego
przez Ministra Edukacji Narodowej Zarzadzeniem Nr 39 z dnia 13
pazdziernika 2017 r. Przeprowadzona zostanie réwniez analiza modelowych
rozwigzan dotyczacych oceny stanu zdrowia i funkcjonowania w systemie
ochrony zdrowia, opracowanych w ramach projektu ,Wypracowanie i
wdrozenie systemu kompleksowej oceny funkcjonalnej w rehabilitacji z
wykorzystaniem doswiadczen i rozwigzan zagranicznych” realizowanego w
ramach programu POWER, Dziatanie 4.3 w okresie od 01.10.2020 r. -
31.12.2023.

Dokonana zostanie analiza co najmniej 2 rozwigzan zagranicznych
dotyczacych orzekania o niepetnosprawnosci, odpowiadajgcym
projektowanemu systemowi ze wzgledu na cel oraz uwarunkowania

spoteczne, kulturowe i demograficzne.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 1: okoto 11,781 min zt (7% kosztow

bezposrednich).
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Kategorie kosztéw: m.in. wynagrodzenia zespotu ds. systemdw wsparcia
0s6b z niepetnosprawnosciami, zespotu ds. modelu orzeczniczego i oceny
funkcjonalnej oraz zespotu ds. procedury i organizacji systemu orzekania

(eksperci wewnetrzni i zewnetrzni)

Zadanie 2: Opracowanie modelu wieloaspektowej oceny, majacej
na celu ustalenie niepeltnosprawnosci i kwalifikacje do
instrumentéw wsparcia (planowany czas realizacji: II kw. 2026 - I
kw. 2027).

W ramach zadania opracowany zostanie model wieloaspektowej oceny,
majacej na celu ustalenie niepetnosprawnosci, a takze okreslenie zakresu
oraz poziomu potrzeby kompensacji z wykorzystaniem réznych
instrumentéw, takich jak Swiadczenia, ustugi, technologie wspomagajace i
szczegolne uprawnienia. Model zostanie opracowany na podstawie
metodologii oceny i terminologii zgodnej z KPON oraz zgodnie z
biopsychospotecznym modelem funkcjonowania i niepetnosprawnosci ICF.
Wybrane lub przygotowane zostang narzedzia do przeprowadzania oceny
wraz z narzedziami do oceny funkcjonalnej u dzieci z
niepetnosprawnosciami, uwzgledniajgce powigzanie niepetnosprawnosci z
kolejnymi etapami rozwoju psychoruchowego i spoteczno-emocjonalnego
dziecka. Zadanie dotyczace opracowania narzedzi przeprowadzone zostanie
w odniesieniu do tych obszaréw funkcjonowania dla ktérych nie ma
narzedzi do oceny lub narzedzia te nie opisujg danego obszaru w petnym
zakresie. W wyniku realizacji zadania wypracowane zostang kryteria
ustalania niepetnoprawnosci oraz kryteria kwalifikacji do Swiadczen i innych
instrumentéw wsparcia. Wypracowane zostang zasady organizacji systemu
orzekania o niepetnosprawnosci, z uwzglednieniem nadzoru oraz procedury
orzeczniczej wraz z postepowaniem odwotawczym. W zadaniu opracowana
zostanie struktura sytemu orzecznictwa obejmujgca optymalng sie¢

podmiotéw orzeczniczych oraz ich lokalizacje na podstawie danych
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demograficznych, w tym odnoszacych sie do liczebnosci 0oséb z
niepetnosprawnosciami w poszczegdlnych jednostkach podziatu
terytorialnego kraju, z uwzglednieniem zapewnienia rownego dostepu bez
wzgledu na miejsce zamieszkania oraz dostepnosci w rozumieniu ustawy o

zapewnieniu dostepnosci.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 2: okoto 17,345 min zt (10,60%

kosztow bezposrednich).

Kategorie kosztéw: m.in.: wynagrodzenia zespotu ds. procedury i
organizacji systemu orzekania, , zespotu ds. modelu orzeczniczego i oceny
funkcjonalnej, zespotu ds. legislacji z zakresu orzekania o
niepetnosprawnosci (eksperci wewnetrzni i zewnetrzni); koszty organizacji i

przeprowadzenia badan;

Zadane 3: Wypracowanie ostatecznego ksztattu modelu
wieloaspektowej oceny, majqcej na celu ustalenie
niepelnosprawnosci i kwalifikacje do instrumentow wsparcia na
podstawie wynikow przeprowadzonych badan i konsultacji oraz
przygotowanie rozwigzan legislacyjnych (planowany czas realizacji:
IV kw. 2026 - II kw. 2027)

W zadaniu planuje sie przeprowadzenie weryfikacji wstepnej wersji modelu
wieloaspektowej oceny, majacej na celu ustalenie niepetnosprawnosci,
kryteridw przyznawania prawnego statusu osoby z niepetnosprawnosciami
oraz kryteriow kwalifikacji do swiadczen i innych instrumentéw
kompensacyjnych, na podstawie przeprowadzonych konsultacji i badan.
Opracowany zostanie ostateczny ksztatt organizacji systemu orzekania o
niepetnosprawnosci oraz procedury orzeczniczej na bazie
przeprowadzonych konsultacji. Weryfikacji poddany zostanie réwniez model
oceny orzeczniczej oraz poszczegolne narzedzia diagnostyczne, gtéwnie w

oparciu o przeprowadzone badania, ale tez wynik konsultacji.
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W zadaniu przeprowadzone zostang konsultacje spoteczne w bezposredniej
formie (warsztaty regionalne), z reprezentatywnym udziatem Srodowiska
0sbb z niepetnosprawnosciami oraz osob z najblizszego otoczenia (16
warsztatéw konsultacyjnych z udziatem co najmniej 480 osdb, Srednio 30
0oséb na kazdym warsztacie). Przeprowadzone zostang rowniez konsultacje
eksperckie z udziatem ekspertdow reprezentujacych srodowiska
akademickie, organizacje pozarzgdowe dziatajace na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami, w formie analizy wypracowanych rozwigzan oraz
warsztatow konsultacyjnych (co najmniej 5 analiz eksperckich oraz co
najmniej 5 warsztatéw makroregionalnych z udziatem co najmniej 100
ekspertéw, srednio 20 ekspertéw na kazdym warsztacie). Wynikiem
przeprowadzonych konsultacji spotecznych i eksperckich bedzie
przygotowany raport wraz z konkretnymi propozycjami ewentualnych

zmian.

W zadaniu planuje sie badanie majgce na celu testowanie modelu i narzedzi
do oceny funkcjonalnej. Badanie przeprowadzone zostanie na pilotazowej
grupie osob, biorgc pod uwage wiek i pte¢ oraz stopien niepetnosprawnosci i
symbol przyczyny niepetnosprawnosci, a w przypadku osdb do 16 r.z. wiek
oraz symbol przyczyny niepetnosprawnosci i obecnosc¢ lub brak wskazan
dotyczacych koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji i koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna

dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Po przeprowadzeniu testowania dokonana zostanie ewaluacja modelu
procedury orzeczniczej oraz narzedzi do oceny funkcjonalnej, a takze
przygotowane zostang propozycje weryfikacji przygotowanych rozwigzan
legislacyjnych, rozwigzan systemowych dotyczacych aktow wykonawczych
do ustawy zawierajacych m.in. formularze wypracowanych narzedzi.

W wyniku podjetych dziatan przygotowane zostang ostateczne propozycje

aktéw legislacyjnych dotyczacych rozwigzan systemowych orzekania o
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niepetnosprawnosci, modelu kompleksowej oceny funkcjonowania i oceny
potrzeb zwigzanych z niepetnosprawnoscig oraz organizacji systemu, a
takze procedury orzekania i kwalifikacji do swiadczen i innych instrumentéw

kompensujacych.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 3: okoto 16,854 min zt (10,30%

kosztéw bezposrednich).

Kategorie kosztéw: m.in.: wynagrodzenia zespotu ds. procedury i
organizacji systemu orzekania, zespotu ds. modelu orzeczniczego i oceny
funkcjonalnej, zespotu ds. konsultacji spotecznych i eksperckich, zespotu
ds. ewaluacji modelu orzeczniczego oraz testowania narzedzi oceny
funkcjonalnej zespotu ds. legislacji z zakresu orzekania o
niepetnosprawnosci (eksperci wewnetrzni i zewnetrzni) oraz koszty
organizacji i przeprowadzenia badan; koszt organizacji i przeprowadzenia

warsztatow konsultacyjnych, koszty przygotowania ekspertyz.

Zadanie 4: Wypracowanie jednolitego systemu swiadczen
obejmujacego funkcjonujace obecnie swiadczenia i instrumenty
wsparcia wraz z rozwigzaniami legislacyjnymi (planowany czas
realizacji: I kw. 2026 - II kw. 2027)

W ramach zadania wypracowany zostanie prosty i jednolity system
Swiadczen obejmujacy funkcjonujgce obecnie Swiadczenia i instrumenty
wsparcia, w tym system konwersji dotychczasowych $swiadczen na nowe.
System opracowany zostanie przy zatozeniu zapewnienia petnej
indywidualizacji (bezposrednie powigzanie ich rodzaju i wysokosci z
zakresem i poziomem potrzeby wsparcia, okreslonym w ramach procedury
orzeczniczej) i uproszczeniu $wiadczen. Wypracowane rozwigzania bedg
komplementarne poprzez powigzanie kwalifikacji do swiadczen z
adresowaniem innych instrumentéw kompensujacych, takich jak m.in.

ustugi spoteczne, technologie wspomagajace, uprawnienia i ulgi.

10



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez M(nis‘;erstwo Rodziny, .
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska Pracy i Polityki Spotecznej

Przygotowane zostang propozycje rozwigzan legislacyjnych jednolitego

systemu Swiadczen oraz adresowania pozostatych instrumentéw wsparcia.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 4: okoto 11,945 miln zt (7,3%

kosztéw bezposrednich).

Kategorie kosztéw: m.in. wynagrodzenia zespotu ds. systemdw wsparcia
0sbb z niepetnosprawnosciami oraz zespotu ds. legislacji z zakresu systemu
wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami (eksperci wewnetrzni i

zewnetrzni).

Zadanie 5: Przygotowanie systemu informatycznego
przeznaczonego do standaryzacji i zarzadzania wszystkimi
zadaniami sktadajacymi sie na proces orzekania o
niepetnosprawnosci oraz kwalifikacji do swiadczen i innych
instrumentow wsparcia (planowany czas realizacji: IIT kw. 2026 - I
kw. 2028).

W zadaniu przewiduje sie modelowanie (analiza i okreslenie wymagan
zamawiajacego), projektowanie systemu oraz aplikacji, programowanie
oraz dokumentowanie, testowanie i walidacje, wdrozenie nowego systemu
informatycznego, eksploatacje systemu oraz jego ewaluacje. Poza
gromadzeniem, przetwarzaniem i raportowaniem danych system
informatyczny bedzie stuzyt wymianie danych i standaryzacji zarzadzania
informacjami w poszczegdlnych systemach orzeczniczych jak i innych
podmiotach, ktore bedg uzyskiwac informacje na potrzeby realizacji zadan
okreslonych w odrebnych ustawach. Efekty realizacji zadania bedq
kierunkowe w zakresie standaryzacji i integracji zarzadzania informacjq w

systemach orzeczniczych.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 5: okoto 55,798 min zt (34,10%

kosztéw bezposrednich).

11



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez M(nis‘;erstwo Rodziny, .
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska Pracy i Polityki Spotecznej

Kategorie kosztow: wynagrodzenia zespotu ds. procedury i organizacji
systemu orzekania, zespotu ds. modelu orzeczniczego i oceny
funkcjonalnej, zespotu ds. ewaluacji modelu orzeczniczego oraz testowania
narzedzi oceny funkcjonalnej (eksperci wewnetrzni i zewnetrzni);

opracowanie koncepcji, prace informatyczne.

Zadanie 6: Opracowanie narzedzia informatycznego z platforma e-
learningowa stanowiacego modut merytoryczny dla personelu
orzeczniczego oraz przeprowadzenie szkolen dla kadry orzeczniczej
i pracownikow administracyjnych (planowany czas realizacji: I1I
kw. 2026 - I kw. 2028).

W ramach realizacji zadania opracowana zostanie koncepcja i model
narzedzia informatycznego w potaczeniu z opisem funkcjonalnosci, zgodnie
Z jego przeznaczeniem i celami. Wypracowany zostanie réwniez mechanizm
i sposoby aktualizacji informacji tresci na platformie wynikajacy ze
zmieniajacych sie uwarunkowan zdrowotnych i Srodowiskowych
niepetnosprawnosci. W zadaniu wypracowane narzedzie informatyczne z
platformg e-learningowg zostanie wdrozone i wykorzystane do realizacji

czesci szkolen.

Platforma stuzy¢ bedzie merytorycznej i organizacyjnej standaryzacji zadan
realizowanych przez orzecznikéw i pracownikéw administracyjnych oraz
wprowadzeniu jednolitych standardow przygotowania i podnoszenia
kwalifikacji przez kadre systemu orzekania, w szczegdlnosci specjalistéw
odpowiedzialnych za przeprowadzanie wieloaspektowej oceny z
zastosowaniem wypracowanych w przedmiotowym projekcie narzedzi
diagnostycznych. Z uwagi na zmieniajgce sie uwarunkowania zdrowotne i
Srodowiskowe niepetnosprawnosci platforma zagwarantuje mozliwosé
odpowiedniego reagowania na pojawiajgce sie nowe zjawiska w obszarze
zdrowia, funkcjonowania oraz rozwoju instrumentéw kompensujgcych

potrzeby wynikajace z niepetnosprawnosci. Przygotowane zostang
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zroznicowane formy i narzedzia stuzace przygotowaniu i statemu
podnoszeniu kompetencji kadry orzeczniczej, takich jak wzory
dokumentacji oraz narzedzi do oceny, prezentacji, przewodnikow i
instrukcji do oceny, filméw instruktazowych, video explainerdw, testow

sprawdzajgcych, webinaridow, bazy dobrych praktyk orzeczniczych.

W ramach zadania przewiduje sie przygotowanie i przeprowadzenie szkolen
dla kadry specjalistéw dotyczacych nowego systemu orzekania, w tym

szkolen informatycznych.

Projekt zaktada zaangazowanie w proces orzeczniczy, a tym samym
przeszkolenie, m.in. lekarzy, fizjoterapeutdow, psychologéw, doradcow
zawodowych oraz innych oséb dysponujacych doswiadczeniem w badaniu
potrzeb osdb w réoznym zakresie zdrowotnym, ktérzy beda stanowili
specjalistyczng kadre orzeczniczg. Przewiduje sie, ze oprdcz specjalistéw
przeszkoleni zostang takze pracownicy administracyjni. Szkolenia odbedq
zgodnie z zatozeniami nowego modelu systemu orzekania. Zatozeniem jest
przeszkolenie ponad 2 tys. specjalistow oraz ponad 1 tys. pracownikéw
administracyjnych.

Przeprowadzone zostang szkolenia z programem podstawowym w formie
bezposredniej oraz szkolenia rozwijajace i uzupetniajgce z wykorzystaniem
narzedzia informatycznego z platformg e-learningowq. Przeprowadzenie
szkolen z programem zaawansowanym, w formie bezposredniej dla oséb
dysponujacych juz odpowiednim doswiadczeniem i kwalifikacjami, ktére
beda petni¢ role superwizoréw w projektowanym systemie orzekania o

niepetnosprawnosci.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 6: okoto 19,963 miln zt (12,2%

kosztow bezposrednich)

Grupa docelowa: kadra orzekajgca o niepetnosprawnosci oraz specjalisci

pracujacy na rzecz osob z niepetnosprawnosciami.
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Kategorie kosztow: wynagrodzenia zespotu ds. procedury i organizacji
systemu orzekania, zespotu ds. modelu orzeczniczego i oceny
funkcjonalnej, zespotu ds. ewaluacji modelu orzeczniczego oraz testowania
narzedzi oceny funkcjonalnej, zespotu ds. opracowania programow,
organizacji i przeprowadzania szkolen (eksperci wewnetrzni i zewnetrzni);
opracowanie koncepcji narzedzia informatycznego z platformag e-
learningowg stanowigcego modut merytoryczny, opracowanie narzedzi e-

learningowych, koszty przeprowadzenia szkolen.

Zadanie 7. Dostosowanie struktury administracyjnej i
organizacyjnej systemu orzekania o niepetnosprawnosci do
zaprojektowanych nowych rozwigzan (planowany czas realizacji:
III kw. 2026 - I kw. 2028).

Na podstawie opracowanej koncepcji dotyczacej struktury systemu
orzekania z uwzglednieniem sieci podmiotdw orzeczniczych
przeprowadzone zostang dziatania zwigzane z wdrozeniem poszczegdlnych
elementdéw takich jak: zarzadzanie informacjq i przebieg procedury
orzeczniczej w srodowisku cyfrowym z zastosowaniem sytemu IT,
zarzgdzanie pracg personelu orzeczniczego z wykorzystaniem platformy e-
learningowej. Wymagac to bedzie wyodrebnienia centralnego podmiotu
odpowiadajacego za koordynacje, nadzdr, wdrazanie i monitorowanie
standarddw oraz przygotowanie i kwalifikacje personelu orzeczniczego.
Zadanie obejmowac bedzie rowniez wyodrebnienie jednostek terenowych
systemu orzekania wraz z dostosowaniem ich infrastruktury do potrzeb
nowego sytemu. Istotnym elementem struktury administracyjnej systemu
bedzie przygotowanie i wzmocnienie organu nadzoru do wdrozenia nowo
zaprojektowanych rozwigzan dotyczacych sytemu orzekania. Planuje sie
takze wdrozenie do struktury administracyjnej wypracowanego systemu
informatycznego oraz narzedzia internetowego wraz z platforma e-
learningowaq. Zakfada sie, ze wdrozenie nowych rozwigzan poprawi

efektywnosc¢ systemu orzeczniczego, przyczyni sie do powstania systemu
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wparcia adekwatnego do zindywidualizowanych potrzeb oséb z

niepetnosprawnosciami.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 7: okoto 29,944 min zt (18,3%

kosztéw bezposrednich).

Kategorie kosztow: m.in.: utworzenie i przygotowanie infrastruktury
centralnego i terenowych jednostek systemu orzeczniczego dla
przygotowania i wzmocnienia nadzoru nad systemem (zakup
nieruchomosci, wyposazenia, sprzetéw lub remonty, adaptacja
pomieszczen, zapewnienie infrastruktury dla systemu IT i platformy e-

learningowej).

Zadanie 8: Koszty posrednie: koszty dziatan informacyjno-promocyjnych
(np. zakup materiatéw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen
prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o projekcie,
oznakowanie projektu, plakaty, ulotki), koszty koordynatora projektu oraz
innego personelu zaangazowanego w zarzadzanie, rozliczanie,
monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatann administracyjnych
w projekcie, w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji
stuzbowych i szkolen, koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa,
finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym
dotyczgca zamowien) na potrzeby funkcjonowania jednostki, koszty obstugi

ksiegowej, koszty utrzymania powierzchni biurowych.

Grupa docelowa: zesp6t Lidera oraz Partnerdéw biorgcych udziat w realizacji

projektu. W zakresie dziatan informacyjnych — spoteczenstwo.

Szacunkowe koszty realizacji zadania 8: okoto 16,370 min zt (10% kosztow

bezposrednich).

Czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie?

Tak

15



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez M(nis‘;erstwo Rodziny, .
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska Pracy i Polityki Spotecznej

Podmioty, ktore beda partnerami w projekcie, z uzasadnieniem

wyboru partneréw w kontekscie realizowanych przez nich zadan

Projekt realizowany bedzie w partnerstwie z maksymalnie 3 organizacjami
pozarzgdowymi posiadajacymi fgcznie doswiadczenie w realizacji dziatan na
rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami, doswiadczenie w realizacji projektéw
majacych takze na celu wypracowanie rozwigzan o charakterze
systemowym lub modelowym, doswiadczenia w realizacji projektow w
partnerstwie z podmiotami publicznymi, doSwiadczenie we wspodtpracy z
lekarzami orzecznikami w zakresie wdrazania modelu

biopsychospotecznego, organizacji spotkan eksperckich kadra naukowa.

Zaangazowanie organizacji pozarzgdowych pozwoli na spetnienie wysokich
standardow zapewnienia dostepnosci na rzecz oséb ze szczegolnymi
potrzebami, ktére dotyczy¢ bedg zaréwno poszczegdlnych dziatan, jak

i produktoéw projektu oraz realizacje projektu z uwzglednieniem zatozen

i celow Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych, a takze
zapewni najwyzszej jakosci kadre merytoryczng w zakresie projektowanych
zmian (system orzekania w Polsce, diagnoza funkcjonalna, ICF, wdrozenie

Zzmiany organizacyjnej).

Realizacja projektu w partnerstwie przyczyni sie do osiggniecia
planowanych rezultatéw i produktéw projektu. Zasada partnerstwa bedzie
realizowana poprzez wigczenie przedstawicieli partnerow spotecznych we
wdrazanie funduszy unijnych. W projekcie powotany zostanie komitet
sterujacy, w ktérym zasigdg przedstawiciele wszystkich wspdtpracujacych
stron. Zadaniem Komitetu sterujgcego bedzie merytoryczne zarzadzanie
projektem, podejmowanie strategicznych decyzji oraz opiniowanie i

akceptowanie kluczowych rozwigzan i produktéw.

Czy projekt bedzie projektem grantowym?

Nie
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Przewidywany termin ztozenia wniosku o dofinansowanie:

IT kwartat 2025 r.

Przewidywany okres realizacji projektu

ITT kw. 2025 - T kw. 2028

Szacowany budzet projektu

Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogotem (PLN):
w roku 2025: 4 800 000 zt

w roku 2026: 57 400 000 zt

w roku 2027: 94 780 000 zt

w roku 2028: 23 020 000 zt

w tym koszty posrednie : ok. 16 370 000 zt

koszty ogdétem (tacznie koszty bezposrednie i posrednie): 180 000 000 zi.

Wymagany wktad wtasny beneficjenta (PLN): nie

Szacowany wktad UE (PLN): 148 536 000,00 zt.

Cross-financing:

Tak

- kwota 27 000 000,00 PLN
- procent: 15%

Rodzaj planowanych wydatkéw w ramach cross-finacingu: zakup

nieruchomosci, zakup systemu IT, remont i adaptacja pomieszczen.
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Zakladane efekty projektu wyrazone wskaznikami

Wskazniki rezultatu
Nazwa wskaznika: Liczba specjalistdw przeszkolonych z zakresu oceny na

podstawie kompleksowego modelu orzekania o niepetnosprawnosci
Wartos¢ docelowa dla projektu: 2000

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika: Kompleksowy model orzekania o niepetnosprawnosci

Wartos¢ docelowa dla projektu: 1

Szczegotowe kryteria wyboru projektu
Kryteria dostepu

Kryterium 1. Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z

maksymalnie trzema Partnerami.

Partnerem w projekcie mogq byc¢ organizacje pozarzadowe posiadajgce
potencjat kadrowy oraz doswiadczenie w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami, diagnozy funkcjonalnej z wykorzystaniem ICF,

systemu orzekania w Polsce.
Opis i uzasadnienie kryterium:

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci ztozonego wniosku.
Wymagane bedzie posiadanie przez kazdego z Partneréw co najmniej 5-
letnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci dotyczacej aktywizacji i
wigczenia spotecznego 0sdb z niepetnosprawnosciami lub doswiadczenie w
prowadzeniu dziatan w zakresie diagnozy funkcjonalnej z wykorzystaniem
ICF. 5-letnie doswiadczenie weryfikowane bedzie na podstawie
przedstawionych dowoddw np. poprzez prowadzone projekty, publikacje,

dotychczasowe rezultaty, umowy itp.
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Partnerzy muszg posiada¢ odpowiedni potencjat kadrowy i organizacyjny.

Wymagane bedzie zapewnienie tgcznie przez organizacje pozarzadowe

wyspecjalizowanej oraz doswiadczonej kadry w zakresie systemu wsparcia

OzN, diaghozy funkcjonalnej, ICF, systemu IT, w tym:

pracownikéw posiadajacych doswiadczenie w realizacji zadan
zwigzanych z bezposrednim wsparciem osob z
niepetnosprawnosciami, reprezentujacych rozne specjalizacje, jak
asystenci osobisci, instruktorzy niezaleznego zycia, trenerzy pracy,
fizjoterapeuci, ergoterapeuci, trenerzy orientacji przestrzennej,

tyflopedagodzy, terapeuci zajeciowi, psycholodzy, pedagodzy

pracownikéw posiadajacych doswiadczenie w stosowaniu
instrumentéw wieloaspektowej oceny funkcjonowania, min. 4 osoby,

kazda co najmniej 4-letnie doswiadczenie,

ekspertéw posiadajacych doswiadczenie w opracowywaniu narzedzi
do badania funkcji ciata z wykorzystaniem ICF, stopnied minimum

doktora, min. 2 osoby, co najmniej 4-letnie doswiadczenie,

lekarzy posiadajacych praktyczng wiedze w stosowaniu ICF, stopien

minimum doktora, min. 2 osoby, co najmniej 4-letnie do$swiadczenie,

ekspertéw w zakresie praktycznego stosowania ICF, przygotowywania
profili kategorialnych, wdrazania testowych rozwigzan w sektorze,
zdrowia/edukacji/polityki spotecznej, min. 1 osoba , stopien minimum

doktora, co najmniej 4-letnie doswiadczenie,

eksperta w zakresie modelowania i szacowania kosztow wdrozonych
rozwigzan, minimum stopien doktora, co najmniej 4-letnie
doswiadczenie,

eksperta w zakresie wdrazania zmiany organizacyjnej/procesowej,

minimum stopien doktora, co najmniej 4-letnie doswiadczenie,
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e eksperta w zakresie analizy biznesowej systeméw IT z zakresu
ochrony zdrowia/edukacji/polityki spotecznej, posiadajgcego
praktyczng wiedze dot. wykorzystania ICF w modelowaniu systemow

IT, co najmniej 4-letnie doSwiadczenie.

Kryterium 2. Kazdy z Partnerow projektu podczas realizacji zadan
w projekcie zatrudni lub oddeleguje co najmniej 1 osobe z
niepelnosprawnosciami do realizacji przypisanych do niego zadan
(kazda z os6b na co najmniej catly etat i na caly okres realizacji

projektu).
Opis uzasadnienie kryterium:

Kryterium ma na celu promowanie zaangazowania 0sob z
niepetnosprawnoscig w projektach wspotfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej. Osoba z niepetnosprawnoscig to osoba w rozumieniu
Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027. Kryterium weryfikowane na
podstawie tresci ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu. Koszt
wynagrodzenia osoby z niepetnosprawnoscig moze byc¢ kwalifikowany

zaréwno w ramach kosztow posrednich, jak i bezposrednich projektu.

Podpis osoby upowaznionej do podejmowania decyzji w zakresie Rocznego

Planu Dziatania
Miejscowos¢, data: .....cccceveeneenes .
Podpis osoby upowaznionej: ..........ccuuueee...

Data zatwierdzenia fiszki w ramach Rocznego Planu Dziatania: ..........ccccee......

(wypetnia Instytucja Zarzadzajaca)
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