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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :*
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska %o

,2Standaryzacja modelu zatrudnienia wspomaganego w Polsce”

Zatacznik nr 1.2.2 do Procedury kwalifikacji

Formularz samooceny dla kandydata

(numer PESEL Kandydata)
Instrukcja:

Przeczytaj zdania zapisane w tabeli.
Kazde zdanie opisuje rézne zachowania potrzebne w codziennym zyciu i w pracy.
Ocen, w jakim stopniu te zachowania sprawiajg Ci trudnosc.

Zaznacz odpowiednig cyfre.

0 - brak trudnosci (nie wymagam wsparcia innej osoby, samodzielnie podejmuje

i wykonuje czynnosci i zadania)

1 - umiarkowana trudnos$¢ (wymagam czesciowego wsparcia innej osoby w rozpoczeciu lub

wykonywaniu lub doprowadzeniu do konca czynnosci i zadan)

2 - bardzo duza trudnos¢ (wymagam intensywnego i catkowitego wsparcia innej osoby, w

rozpoczeciu, wykonywaniu i doprowadzeniu do konca czynnosci i zadan)

Popros o wyjasnienie trenera pracy, jesli cos bedzie dla ciebie niezrozumiate.
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Tabela nr 1 Samoocena kandydata

Lp. | Twierdzenie Ocena
0 - brak trudnosci
1 - umiarkowana
trudnos¢
2 - bardzo duza trudnos¢é
1 Umiem korzystac z instrukcji i wskazowek, kiedy |0-1-2
ucze sie nowych rzeczy, np. wyptata pieniedzy
z bankomatu, plan podrézy zgodnie z rozktadem
jazdy autobusu, tramwaju; pranie zgodnie z
instrukcja (recznie, w pralce z okreslong
temperaturg i odpowiednim programem)
2 Radze sobie z trudnosciami, ktére spotykam 0-1-2
w codziennym zyciu, np. jesli czegos nie umiem,
prosze o pomoc, w nowym miejscu pytam kogos o
droge albo korzystam z nawigacji)
3 Szybko ucze sie nowych umiejetnosci, np. 0-1-2
sortowanie prania i ustawianie wtasciwego
programu w pralce, korzystanie z nowej aplikacji
w telefonie do kupowania biletéw
4 Samodzielnie wykonuje codzienne obowiagzki 0-1-2
i czynnosci, np. scielenie tézka, spacer z psem,
przygotowanie positku, czynnosci higieniczne.
5 Potrafie zaplanowac a nastepnie wykonac rézne 0-1-2
zadania w codziennym zyciu, np. zaplanowac
zakupy potrzebne do przygotowania obiadu i je
zrobi¢
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Lp. | Twierdzenie Ocena
0 - brak trudnosci
1 - umiarkowana
trudnosc¢
2 - bardzo duza trudnos¢é
6 Potrafie wykonywac jednoczesénie kilka czynnosci, |0 -1 -2
np. mowic i notowad, gotowac i prowadzi¢
rozmowe.
7 Koncze zadania w zaplanowanym czasie, np. 0-1-2
wykonuje badania i dotrzymuje terminu wizyty
u lekarza; przed wizyta w urzedzie odktadam
wszystkie dokumenty do jednej teczki, sprawdzam
termin ztozenia dokumentéw, w wyznaczonym
dniu sktadam dokumenty zgodnie z planem.
8 Potrafie dostosowac plan dziatania, kiedy co$sie |0-1-2
zmienia, np. zmiana terminu wizyty u lekarza,
zmiana trasy dojazdu i $srodka transportu, w
przypadku awarii autobusu.
9 Potrafie rozpocza¢ i zakoriczy¢ rozmowe, np.d 0-1-2
potrafie sie przedstawi¢ nieznanej osobie, uzywac
zwrotéw grzecznos$ciowych, zadawac pytania,
rozmawiac ze znajomymi na rézne tematy.
10 | Potrafie rozmawia¢ w sytuacjach formalnych, 0-1-2
np. kiedy zatatwiam sprawy urzedowe.
11 | Rozumiem instrukcje i polecenia, ktore kierujgdo |0-1-2

mnie inne osoby, np. w urzedzie: Najpierw prosze
wypetnic¢ ten wniosek, potem podejs¢ do kasy i
dokona¢ optaty. Nastepnie prosze pobrac
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Lp. | Twierdzenie Ocena
0 - brak trudnosci
1 - umiarkowana
trudnosc¢
2 - bardzo duza trudnos¢é
numerek z automatu i poczekac na swojg kolej
pod pokojem numer 3.
12 | Okazuje szacunek innym osobom, niezaleznieod |0-1-2
ich wygladu, wieku czy pogladow, np. jesli cos mi
przeszkadza, zgtaszam to spokojnie, ustepuje
miejsca osobom starszym.
13 | Potrafie rozpoznac, kiedy ktos jest smutny, 0-1-2
zdenerwowany lub zadowolony, np. po tonie
gtosu i ruchach poznaje, ze kto$ jest
zdenerwowany; gdy kto$ nuci pod nosem, zartuje,
to znaczy, ze jest w dobrym nastroju.
14 | Potrafie przyja¢ krytyke lub odmowe i spokojnie 0-1-2
na nig zareagowad, np. stucham do konca, nie
wchodze w stowo, nie obrazam sie, rozumiem, ze
kto$ moze miec inne spostrzezenia dotyczace tej
samej sytuacji.
15 | Potrafie przyja¢ pozycje siedzaca z pozycji 0-1-2
stojacej, a nastepnie przyja¢ pozycje stojaca z
pozycji siedzacej, np. potrafie usigs¢ na krzesle, a
nastepnie wstac z krzesta.
16 | Potrafie poruszaé sie na mate odlegtosci 0-1-2

wewnatrz budynku, po ptaskich, rownych i
stabilnych powierzchniach, np. potrafie chodzi¢
po pokoju, miedzy pomieszczeniami, chodzi¢ po
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Lp. | Twierdzenie Ocena
0 - brak trudnosci

1 - umiarkowana
trudnos¢

2 - bardzo duza trudnos¢

wiasnym mieszkaniu lub wewnatrz innych
budynkow.

17 | Potrafie manipulowac i operowacd przedmiotami 0-1-2
za pomoca rak i ramion, jak podczas uzywania
przedmiotéw codziennego uzytku, np. potrafie
uzywac telefonu, portfela, dtugopisu oraz potrafie
korzystac z przyboréw i narzedzi.

Jesli pracujesz zawodowo ocen dodatkowe zachowania:
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Tabela 2 Samoocena kandydata - czes¢ dla oséb pracujacych

Lp. | Twierdzenie Ocena
O - brak trudnosci
1 - umiarkowana trudnosc
2 - bardzo duza trudnos¢
1 Potrafie wykonywac wszystkie czynnosci 0-1-2
Zwigzane z pracg zawodowg i doprowadzam je do
konca, np. przygotowuje miejsce pracy, niezbedne
pomoce, podejmuje odpowiednie czynnosci i
osiggam odpowiedni efekt pracy.
2 Potrafie podja¢ dziatania w celu usuniecia 0-1-2
trudnosci pojawiajacych sie podczas
wykonywania pracy, np. potrafie odpowiednio sie
zachowad, gdy zepsuje sie sprzet, z ktérego
korzystam lub gdy nagle bardzo Zle sie poczuje.
20 | Potrafie odnalez¢ sie w nowym miejscu pracy,np. |0 -1-2
szybko zapoznaje sie z miejscem pracy, ucze sie
nowych czynnosci, nawigzuje kontakty z osobami,
z ktérymi wspédtpracuje.
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