Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych

Zmiany w 3 rozporzadzeniach do ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych

W zwiagzku ze zmiang ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg o rehabilitacji, dokonanej ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1076), zwanej dalej ,ustawa zmieniajgcg”, w dniu 1 pazdziernika br. weszty w zycie trzy
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j:

1) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie okreslenia
wzoréw miesiecznych i rocznych informacji o zatrudnieniu, ksztatceniu lub o dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. poz. 1857).

Rozwigzania przyjete w rozporzadzeniu sa w wiekszosci tozsame z rozwigzaniami zawartymi w poprzednio obowigzujacym
rozporzadzeniu. W § 1 rozporzadzenia okreslono wzory miesiecznych i rocznych informacji odpowiednio o zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych, o zatrudnieniu i ksztatceniu oséb niepetnosprawnych lub o dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, sktadanych Zarzadowi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, przez
pracodawcédw zwolnionych z wptat na Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na podstawie art. 21
ust. 2, 2a, 2b i 2e ustawy o rehabilitacji.

W poréwnaniu z dotychczasowym wzorem informacji miesiecznej o zatrudnieniu, ksztatceniu lub o dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, o symbolu INF-1, stanowigcym zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia w bloku C.3 dodano objasnienie do
czesci dotyczacej wykonawcdw pracy naktadczej, o ktérych mowa w art. 28 ust. 3 ustawy o rehabilitacji oraz doprecyzowano
objasnienie nr 15i 16 w zwigzku ze zmiang art. 22 ust. 9 ustawy o rehabilitacji. W zwigzku ze zmiang art. 22 ustawy o
rehabilitacji (nowy art. 22 ust. 10a) we wzorze informacji miesiecznej o zatrudnieniu, ksztatceniu lub o dziatalnosci na rzecz
0s6b niepetnosprawnych - informacji ewidencyjnej, o symbolu INF-Z, stanowigcym zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia, w bloku
D Typ pracodawcy o szczegélnym statusie dodano nowe pole 44 - Struktura pracodawcy. Ponadto doprecyzowano
objasnienie nr 24, przez dodanie kodu odpowiadajgcego typowi pracodawcy, tj. B14 - regionalna placéwka opiekunczo-
terapeutyczna, B15 - interwencyjny osrodek preadopcyjny, B16 - klub dzieciecy, B17 - publiczne przedszkole, B18 -
niepubliczne przedszkole, B19 - publiczne inne formy wychowania przedszkolnego, B20 - niepubliczne inne formy
wychowania przedszkolnego. Pozostate zmiany majg charakter doprecyzowujacy.

2) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie informacji
dotyczacych kwot obnizenia wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz
ewidencji wystawionych informacji o kwocie obnizenia (Dz. U. poz. 1858).

Rozporzadzenie powiela regulacje zawarte w poprzedzajacym je rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie informacji dotyczacych kwot obnizenia wptat na Pahstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz ewidencji wystawionych informacji o kwocie obnizenia (Dz. U. poz. 928).

W formularzach: INF-U (Informacji o kwocie obnizenia wptat na PFRON) i INF-1-u (Informacji miesiecznej o informacjach o
kwocie obnizenia wptat na PFRON), stanowigcych zataczniki, odpowiednio 1 i 2, do rozporzadzania, zostaty uwzglednione
zmiany wynikajgce ze znowelizowanego art. 22 ustawy o rehabilitacji w zakresie: dodania nowej pozycji o strukturze
sprzedajacego i nabywcy (art. 22 ust. 10a ustawy), wprowadzenia nowego obowigzku informacyjnego dla sprzedajacego oraz
mozliwosci rezygnacji nabywcy z otrzymywania informacji o obnizeniu wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

Dodatkowo wprowadzono, zaréwno dla sprzedajacego, jak i nabywcy mozliwos¢ umieszczania na formularzu fotokodu (np.
kodu QR), oznaczenia lub etykiet utatwiajacych identyfikacje dokumentu (np. etykiet dzwiekowych lub etykiet pisanych
alfabetem Braille™a), w ktérym zwarte sg podstawowe informacje o dokumencie.

3) rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 wrzesnia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ustalenia wzoréw deklaracji sktadanych Zarzadowi Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przez pracodawcéw zobowiazanych do wptat na ten Fundusz (Dz. U.
poz. 1863).

Rozwigzania przyjete w rozporzadzeniu sa w wiekszosci tozsame z rozwigzaniami zawartymi w poprzednio obowigzujgcym
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rozporzadzeniu. W obecnym rozporzadzeniu wprowadzono nowe brzmienie zatacznikéw nr 1-3, 7 i 10. W poréwnaniu z
dotychczasowym wzorem deklaracji miesiecznych wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
doprecyzowano odpowiednio objasnienie nr 15 (w deklaracji o symbolu DEK-I-0 i deklaracji DEK-I-a) oraz objasnienie nr 20 (w
deklaracji DEK-I-b).

Zaktualizowano sposéb obliczania wskaznika zatrudnienia oséb pozbawionych wolnosci

w taki sposéb, aby odzwierciedlat on wszystkie mozliwe podstawy prawne zatrudnienia tych oséb, a nie wytgcznie
pracownikéw i osoby zatrudnione na podstawie skierowania administracyjnego.

We wzorze deklaracji wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, o symbolu DEK-II-u, zmieniono
objasnienie nr 13 dotyczace czesci wptaty, o ktérej mowa w art. 22b ust. 1 pkt 4 ustawy o rehabilitacji w zwigzku ze zmiang
zakresu tej czesci wptaty, ktdra wynika z ustawy zmieniajacej. W zwigzku ze zmiang art. 22 ustawy o rehabilitacji, polegajaca
na dodaniu nowego ust. 10a, we wzorze deklaracji wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych -
deklaracji ewidencyjnej, o symbolu DEK-Z, dodano nowe pole nr 44 Struktura pracodawcy. Doprecyzowano réwniez
objasnienie nr 23, przez dodanie kodu odpowiadajgcego typowi pracodawcy, tj. B14 - regionalna placéwka opiekunczo-
terapeutyczna, B15 - interwencyjny o$rodek preadopcyjny, B16 - klub dzieciecy, B17 - publiczne przedszkole, B18 -
niepubliczne przedszkole, B19 - publiczne inne formy wychowania przedszkolnego, B20 - niepubliczne inne formy
wychowania przedszkolnego. Pozostate zmiany majg charakter doprecyzowujacy i redakcyjny
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