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„Plan finansowy 2014 ”

Podstawa prawna:

 art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,

 ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie,

 rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 lutego 2008 r. 
w sprawie rodzajów zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej 
osób niepełnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom 
pozarządowym.

Zadania zlecane organizacjom pozarządowym
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 Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełno
-sprawnych mogą być dofinansowane ze środków PFRON na podstawie 
art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych.

 Realizacja zadań następuje na zlecenie:
 PFRON;
 samorządu województwa lub powiatu – ze środków PFRON 

przekazanych wg algorytmu.

Zadania zlecane organizacjom pozarządowym c.d.
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 Zlecanie realizacji zadań następuje po przeprowadzeniu otwartego
konkursu, który ogłaszany jest zgodnie z ustawą o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie.

 Ocena merytoryczna wniosków złożonych w konkursie dokonywana jest 
przez komisję konkursową. 

 Procedura konkursowa stanowi gwarancję, że dysponowanie środkami 
publicznymi odbywać się będzie z uwzględnieniem trzech funda
-mentalnych zasad: równych szans, równego traktowania podmiotów oraz 
konkurencyjności.

Zadania zlecane organizacjom pozarządowym c.d.



„Plan finansowy 2014 ”

 Podmiotami uprawnionymi do składania wniosków o zlecenie realizacji 
zadań, w ramach konkursów ogłaszanych na podstawie art. 36 ustawy 
o rehabilitacji są:
 organizacje pozarządowe, w tym fundacje i stowarzyszenia;
 kościelne osoby prawne;
 stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego;
 spółdzielnie socjalne;
 spełniające szczególne warunki: spółki akcyjne, spółki z ograniczoną 

odpowiedzialnością oraz kluby sportowe będące spółkami.

Zadania zlecane organizacjom pozarządowym c.d.
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 Wśród zadań wskazanych w rozporządzeniu można wymienić 
przykładowo:
 prowadzenie rehabilitacji osób niepełnosprawnych w różnych typach 

placówek,
 organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów, warsztatów, grup 

środowiskowego wsparcia oraz zespołów aktywności społecznej dla 
osób niepełnosprawnych,

 prowadzenie grupowych i indywidualnych zajęć, które mają na celu 
nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania osób niepełnosprawnych,

 organizowanie i prowadzenie zintegrowanych działań na rzecz 
włączania osób niepełnosprawnych w rynek pracy.

Zadania zlecane organizacjom pozarządowym c.d.
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 PFRON zleca realizację zadań o charakterze ponadregionalnym
(w projektach musi zostać zapewniony udział osób niepełnosprawnych 
z kilku województw).

 Zadania o charakterze regionalnym (wojewódzkim) mogą być zlecane 
przez marszałków województw, a zadania o charakterze lokalnym przez 
starostów. 

 PFRON może ogłaszać konkursy na realizację projektów lokalnych 
i regionalnych – pod warunkiem, iż projekty te dotyczyć będą 
prowadzenia ciągłej rehabilitacji osób niepełnosprawnych 
w specjalistycznych placówkach kierowanych przez organizacje 
pozarządowe.

Zadania zlecane organizacjom pozarządowym c.d.
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 W konkursach ogłaszanych przez PFRON zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych muszą być zgłaszane
w formie projektów.

Zadania zlecane – konkursy ogłaszane przez PFRON 
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 Cele projektów zgłaszanych do PFRON muszą zawierać się w jednym 
z następujących celów programowych:
 cel 1: wejście osób niepełnosprawnych na otwarty rynek pracy;
 cel 2: zwiększenie samodzielności osób niepełnosprawnych;
 cel 3: wzrost aktywności osób niepełnosprawnych w różnych 

dziedzinach życia;
 cel 4: zapewnienie osobom niepełnosprawnym dostępu do informacji 

i specjalistycznych usług;
 cel 5: poprawa jakości funkcjonowania otoczenia osób 

niepełnosprawnych;
 cel 6: upowszechnianie pozytywnych postaw społecznych 

wobec osób niepełnosprawnych i wiedzy dotyczącej 
niepełnosprawności.

Zadania zlecane – konkursy ogłaszane przez PFRON 
c.d.
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 W konkursach ogłaszanych przez PFRON warunkiem składania wniosków 
przez uprawione podmioty jest:
 posiadanie statutowego zapisu o prowadzeniu działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych, oraz
 prowadzenie faktycznych działań na rzecz osób niepełnosprawnych 

przez okres kilku lat – w treści ogłoszenia o konkursie wskazywany jest 
minimalny wymagany okres (przykładowo: co najmniej 2 lata licząc 
wstecz od daty ogłoszenia konkursu).

Zadania zlecane – konkursy ogłaszane przez PFRON 
c.d. 
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 Ubiegając się o zlecenie realizacji zadań, Wnioskodawca zobowiązany jest 
do wniesienia wkładu własnego. 

 Minimalna procentowa wysokość wkładu własnego wyznaczana jest 
każdorazowo w ogłoszeniu o konkursie – na ogół 5% kosztów 
kwalifikowalnych projektu.

 Minimum wkładu własnego może być wniesione wyłącznie w postaci:
 wkładu finansowego ze źródeł niepublicznych, i/lub
 wkładu niefinansowego osobowego (świadczenie wolontariusza).

Zadania zlecane – konkursy ogłaszane przez PFRON 
c.d.
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 Niektóre rodzaje projektów (np. których celem jest wejście osób niepełno
-sprawnych na rynek pracy lub które dotyczą prowadzenia ciągłej 
rehabilitacji osób niepełnosprawnych w placówkach) mogą być zgłaszane 
jako projekty wieloletnie (dwu lub trzyletnie).

Zadania zlecane – konkursy ogłaszane przez PFRON 
c.d.
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 PFRON ogłasza konkursy o zlecenie realizacji zadań od 2008 roku.
 W projektach realizowanych ze środków PFRON udział wzięły 153.804

osoby niepełnosprawne (wg stanu na styczeń 2015r.), w tym:
 8.214 z orzeczonym lekkim stopniem niepełnosprawności;
 60.245 z orzeczonym umiarkowanym stopniem niepełnosprawności;
 46.600 z orzeczonym znacznym stopniem niepełnosprawności;
 38.745 posiadających orzeczenie o niepełnosprawności.

Zadania zlecane – konkursy ogłaszane przez PFRON 
c.d.
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Zadania zlecane – konkursy ogłaszane przez PFRON 
c.d.

Plan finansowy PFRON na 2015 r. na realizację zadania przewiduje środki 
finansowe w kwocie 173.700.000,00 zł.

Wydatki Funduszu w latach 2009-2014 na zadania zlecane wyniosły 913,2 mln zł.



Wsparcie osób niepełnosprawnych realizowane      
w ramach projektów Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki 2007-2013
Priorytet I, Działanie 1.3, Poddziałanie 1.3.6, PFRON 

– projekty systemowe



Projekty PO KL

W mijającej perspektywie programowej PFRON przystąpił do realizacji
32 projektów.
Charakterystyka projektów:

 realizowane są w oparciu o partnerstwo;
 mają charakter systemowy (są realizowane przez PFRON);
 mają ogólnopolski zasięg;
 finansowane są w 85 % ze środków Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Społecznego, a w 15 % ze środków PFRON.
Według stanu na 31 grudnia 2014 r. Fundusz zakontraktował kwotę na realizację projektów
w ramach PO KL w wysokości ponad 274.853 tys. zł, co stanowi 98,44 % przyznanej
Funduszowi łącznej alokacji na realizację Poddziałania 1.3.6.



Projekty PO KL c.d.

Projekty realizowane przez PFRON skierowane zostały do osób niepełno
-sprawnych oraz osób z ich otoczenia, jak również do:

 instytucji i podmiotów bezpośrednio realizujących zadania na rzecz osób 
niepełnosprawnych;

 pracodawców;
 partnerów społeczno-gospodarczych;
 osób wspierających zatrudnienie osób niepełnosprawnych.



Projekty PO KL c.d.

Główne działania prowadzone są w zakresie: edukacji, praktyk 
zawodowych, organizacji i realizacji staży rehabilitacyjnych, szkoleń, 
poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy, a poprzedzone są 
rozpoznaniem potrzeb i opracowaniem indywidualnych planów działania. 

Zorganizowano m.in.:
 szkolenia zawodowe; 
 szkolenia podnoszące kwalifikacje; 
 staże.



Projekty PO KL c.d.

W okresie od grudnia 2008 r. do grudnia 2014 r. wsparciem objęto ponad 
40 tys. osób, w tym prawie 28 tys. osób niepełnosprawnych. 

Staże rehabilitacyjne odbyło ponad 3,7 tys. osób niepełnosprawnych.

Ponad 3,3 tys. osób niepełnosprawnych podjęło zatrudnienie dzięki 
działaniom prowadzonym w ramach projektów PFRON.
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 Lider projektu: Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.

 Ogólna wartość projektu: 2.070.488,60 zł.

 Czas trwania: 02.01.2009 r. – 31.03.2010 r.

 Beneficjenci projektu: 
 274 dorosłe osoby z autyzmem;
 300 osób z otoczenia osób z autyzmem;
 27 osób z personelu pracującego z OzA.

Projekt pn. „Wsparcie osób z autyzmem – pilotaż”
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 Ogólna wartość projektu: 6.000.000,00 zł.

 Czas trwania: 01.12.2011 r. – 30.09.2013 r.

 Beneficjenci projektu: 
 357 dorosłe osoby z autyzmem;
 350 osób z otoczenia osób z autyzmem;
 20 osób z personelu pracującego z OzA.

Projekt pn. „Wsparcie osób z autyzmem II” c.d.
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Misją jaką postawili sobie realizatorzy projektów „Wsparcie osób
z autyzmem” była próba reintegracji społecznej osób z autyzmem poprzez
włączenie ich w rynek pracy.

Cel projektów

„Wsparcie osób z autyzmem” 
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Dla osób z autyzmem:

 wywiady diagnostyczne z OzA lub/i opiekunami OzA

Przeprowadzenie wywiadów diagnostyczno – klinicznych z OzA lub/i
opiekunami OzA miało na celu zebranie niezbędnych informacji na temat
poziomu funkcjonowania osoby zgłaszanej do uczestnictwa w projekcie,
jej sytuacji rodzinnej i społecznej.

Formy wsparcia

„Wsparcie osób z autyzmem” c.d.
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 diagnoza funkcjonalna (obserwacja projektu podczas zajęć 
indywidualnych lub grupowych /przeprowadzanie testu TTAP 
i innych)
Diagnoza funkcjonalna miała na celu określenie poziomu funkcjonowania 
OzA, oceny prezentowanych umiejętności w warunkach domowych 
(skala obserwacji w domu), szkolnych/zawodowych (skala obserwacji 
w szkole/w miejscu pracy) oraz podczas badania bezpośredniego 
przeprowadzonego przez pedagoga, psychologa, trenera pracy lub innego 
przeszkolonego specjalistę (skala obserwacji bezpośredniej). Wszystkie 
trzy skale TTAP miały za zadanie określenie mocnych i słabych stron 
badanego w zakresie sześciu obszarów:
 czynności zawodowych;
 kompetencji zawodowych;
 samodzielności;
 organizowania czasu wolnego;
 umiejętności porozumiewania się;
 kompetencji społecznych.

„Wsparcie osób z autyzmem” – formy wsparcia dla osób z autyzmem
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 opracowanie lub aktualizacja Indywidualnej Ścieżki Rozwoju
Zawodowego

 indywidualne lub grupowe wsparcie psychologiczne

 warsztaty grupowe w zakresie treningu kompetencji społecznych
i zawodowych

 warsztaty z zakresu aktywnego poruszania się po rynku pracy

 szkolenie zawodowe

 warsztaty indywidualnych zajęć praktycznych na dobranym
stanowisku pracy

 staże zawodowe

 zatrudnienie wspomagane

„Wsparcie osób z autyzmem” – formy wsparcia dla osób z autyzmem c.d.



Kampanie społeczne realizowane przez PFRON



Kampanie społeczne, finansowane przez PFRON, mają na celu zwrócenie 
uwagi społeczeństwa na nowe formy aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych bądź na konieczność szerszego otwarcia rynku pracy
dla tych osób. Niekiedy dotyczą również aktywności społecznej 
i obywatelskiej osób niepełnosprawnych (kampanie dla kierowców 
dotyczące parkowania na miejscach dla niepełnosprawnych, czy kampanie 
dotyczące ułatwień dla wyborców niepełnosprawnych). 

W ostatnich latach kampanie społeczne realizowane były w ramach 
projektów PFRON, współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej 
bądź w ramach zadań zlecanych NGO.

Kampanie społeczne realizowane przez PFRON



Kampania projektu: 
„Ramowe wytyczne w zakresie projektowania obiektów, pomieszczeń 
oraz przystosowania stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych 
o specyficznych potrzebach” 

Zadanie strategiczne:
Podniesienie świadomości pracodawców nt. konieczności oraz korzyści 
płynących z projektowania obiektów, pomieszczeń oraz przystosowania 
stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych o specyficznych potrzebach.
Cele strategiczne:
 dotarcie z przekazem kampanii do 400.000 pracodawców (mierzone 

telemetrycznie);
 podniesienie o 20% świadomości w zakresie specyfiki pracy osób 

niepełnosprawnych (mierzone badaniami CATI przed i po kampanii).

Kampanie społeczne realizowane 
w ramach projektów PFRON 

współfinansowanych 
ze środków Unii Europejskiej



Realizacja kampanii:
Media elektroniczne:
2.073 spoty w różnych ogólnopolskich TV, 430 spotów w radio.
Internet:
mailing do 420.000 pracodawców, artykuły na blogach biznesowych, ankiety
on-line na największych portalach biznesowych, bannery reklamowe.
Outdoor:
citylighty w 16 największych aglomeracjach.

Kampania realizowana w okresie maj – listopad 2014 r.
Budżet kampanii: 899.987,00 zł

Kampania projektu „Ramowe wytyczne (…) cd.”



Kampania projektu:
„Wsparcie środowiska osób niepełnosprawnych z terenów wiejskich 
i małomiasteczkowych”

Cele strategiczne:
 utrwalenie wśród pracodawców pozytywnego wizerunku osób niepełno

-sprawnych z terenów wiejskich i małomiasteczkowych jako efektywnych 
pracowników mogących świadczyć pracę bez względu na status osób 
niepełnosprawnych i miejsce zamieszkania (wsie i małe miasta); 

 zwiększenie zatrudnienia osób niepełnosprawnych na terenach wiejskich 
i w małych miejscowościach poprzez promocję pozytywnego wizerunku 
pracowników z niepełnosprawnością;

 promowanie projektu.

Kampanie społeczne realizowane w ramach projektów PFRON 
współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej cd.



Realizacja kampanii:
Ogłoszenia i artykuły sponsorowane w prasie lokalnej: 
161 ogłoszeń i 41 artykułów w 16 dziennikach lokalnych o najwyższym 
czytelnictwie w danym województwie.
Kampania radiowa regionalna:
34  spoty reklamowe i 34 audycje w 17 regionalnych stacjach radiowych.
Kampania radiowa ogólnopolska:
35 spotów w ogólnopolskich stacjach radiowych.
Kampania w regionalnych TV: 
320 emisji spotu TV pn. Agroturystyka
Kampania w ogólnopolskiej TV: 
156 emisji spotu pn. Drukarnia
Reklamy zewnętrzne w środkach komunikacji lokalnej.
Internet: Profil społecznościowy projektu (fanpage Postaw na pracę)
– ponad 60.000 użytkowników + kampania w mediach społecznościowych.

Kampania realizowana w okresie sierpień – grudzień 2014 r.
Budżet kampanii: 1.541.059,69 zł

Kampania projektu „Wsparcie środowiska osób niepełnosprawnych 
z terenów wiejskich i małomiasteczkowych” cd.



W dniu 27 lipca 2012 roku ogłoszony został przez PFRON dziesiąty konkurs
o zlecenie realizacji zadań, w ramach którego organizacje pozarządowe
mogły ubiegać się o powierzenie realizacji projektu pn.:

„Konwencja o Prawach Osób Niepełnosprawnych – kampania informacyjna 
dotycząca skutków ratyfikacji Konwencji dla społeczeństwa polskiego”. 

Cel projektu:
Rozpowszechnienie wiedzy o skutkach społecznych ratyfikacji przez Polskę
Konwencji o Prawach Osób Niepełnosprawnych.

Cele szczegółowe projektu:
 poinformowanie osób niepełnosprawnych o wpływie ratyfikacji Konwencji

na ich sytuację życiową;
 poinformowanie społeczeństwa (w tym instytucji i innych podmiotów)

o obowiązkach wynikających z ratyfikacji Konwencji.

Kampanie społeczne realizowane 
w ramach projektów dofinansowanych 

na podstawie art. 36 ustawy 
o rehabilitacji (…)



W dniu 18 sierpnia 2014 roku PFRON ogłosił czternasty konkurs o zlecenie 
realizacji zadań. W ramach konkursu uprawnione podmioty mogły ubiegać 
się o powierzenie realizacji projektu pn.:

„Karta parkingowa – kampania informacyjna”

oraz

„Wybory samorządowe bez barier – kampania informacyjna”.

Kampanie społeczne realizowane w ramach projektów dofinansowanych 
na podstawie art. 36 ustawy o rehabilitacji (…) cd.



„Wybory samorządowe bez barier – kampania informacyjna”

Cel projektu: 
zwiększenie uczestnictwa osób niepełnosprawnych w wyborach 
samorządowych.

Cele szczegółowe projektu:
 upowszechnienie wśród osób niepełnosprawnych wiedzy o rozwiązaniach 

ułatwiających udział w wyborach samorządowych;
 przekonanie osób niepełnosprawnych do uczestnictwa w wyborach 

samorządowych;
 mobilizacja władz lokalnych do prawidłowego przygotowania warunków 

do głosowania dla osób niepełnosprawnych;
 poinformowanie społeczeństwa o rozwiązaniach ułatwiających osobom 

niepełnosprawnym udział w wyborach samorządowych;
 poinformowanie partii politycznych i/lub komitetów wyborczych 

o konieczności publikowania w internecie materiałów dostępnych dla osób 
niepełnoprawnych.

Kampanie społeczne realizowane w ramach projektów dofinansowanych 
na podstawie art. 36 ustawy o rehabilitacji (…) cd.



„Karta parkingowa – kampania informacyjna”

Cel projektu: 
Rozpowszechnienie wiedzy o zmianach w przepisach prawnych dotyczących 
kart parkingowych.

Cele szczegółowe projektu:
 poinformowanie osób niepełnosprawnych o nowych zasadach wydawania 

kart parkingowych, a także uprawnieniach i obowiązkach wynikających 
z posiadania kart parkingowych;

 poinformowanie placówek zajmujących się opieką, rehabilitacją lub 
edukacją osób niepełnosprawnych o nowych zasadach wydawania kart 
parkingowych, a także uprawnieniach i obowiązkach wynikających 
z posiadania kart parkingowych;

 poinformowanie społeczeństwa o zmianach wprowadzonych do ustawy 
Prawo o ruchu drogowym związanych z wydawaniem kart parkingowych 
oraz z korzystaniem z tych kart;

 zwiększenie świadomości w zakresie konieczności wdrożenia nowych 
zasad wydawania kart parkingowych.

Kampanie społeczne realizowane w ramach projektów dofinansowanych 
na podstawie art. 36 ustawy o rehabilitacji (…) cd.



Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych

Al. Jana Pawła II 13, 00-828 Warszawa
tel. 22 50 55 500
www.pfron.org.pl

DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ!
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