
MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

BIURO PEŁNOMOCNIKA RZĄDU DO SPRAW OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-5 I 3 Warszawa, tel. +48 22 529 06 00,fax +48 22 529 06 02 

www.mrpips.gov.pl; www. niepełnosprawni.gov.pl; E-Mail: sekretariat.bon@mrpips.gov.pl 

BON-I.52312.242.2017.AK Warszawa, ,12, 12. b 4ł t/1 

Pan 

Jan Zając 

Prezes Zarządu Krajowego 

Polskiej Organizacji Pracodawców 

Osób Niepełnosprawnych 

ul. Szpitalna 6/23-24 

00-031 Warszawa 

Biuro Pełnomocnika Rządu do Spraw Osób Niepełnosprawnych odpowiadając 

napismo z dnia 21 listopada 2017 r. (znak: POPON/267/2017) informuje, że zgodnie 

z motywami 18 i 54 rozporządzenia Komisji (UE) nr 651 /2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. 

uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 

107 i 108 Traktatu (Dz.Urz. UE L 187 z 26.6.2014 r. , s. 1) pomoc publiczna w formie 

miesięc znego dofinansowania do wynagrodzenia ma na celu zachęcenie przedsiębiorstw 

do zwiększenia poziomów zatrudnienia osób niepełnosprawnych a warunkiem jej otrzymania 

jest uznanie pomocy za konieczną (art. 107 TFUE). Komisja Europejska stwierdziła 

w motywie 18, że „aby mieć pewność, że pomoc jest niezbędna i zachęca do rozwoju dalszej 

działalności lub projektów, niniejsze rozporządzenie nie powinno mieć zastosowania 

do pomocy na działalność , którą i tak beneficjent by prowadził , nawet w przypadku braku 

pomocy". Jeśli więc m1es1ęczne dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika 

niepełnosprawnego stanowi pomoc publiczną, wniosek o jej otrzymanie powinien zostać 

złożony w pierwszym możliwym momencie. 

Powyższa zasada nie obowiązuje w sytuacji, w której dofinansowanie nie stanowi 

pomocy publicznej. 
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