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polska pomoc

Dom Pomocy Spotecznej
,Na Przedwiosniu”



Historia.....

Miedzylesie jest pieknie potozong dzielnicg Warszawy. Dzi$ kojarzy sie przede wszystkim ze
szpitalem Centrum Zdrowia Dziecka.

Poczatki Miedzylesia siegajg drugiej potowy XVI wieku. W tym okresie, w wyniku
intensywnego zagospodarowywania terenow lezgcych na wschdd od Wisty, powstata osada
Kaczkowo. 200 lat pdzniej w miejscu Kaczkowa powstata wioska Kaczy Dot.

Wybudowanie kolei Nadwislanskiej oraz stacji w sasiednim Wawrze w 1877 r. stato sie
impulsem dla rozwoju Kaczego Dotu, ktéry szybko przeksztatcit sie w osade fabryczna.
W 1900 r. zbudowano kolejke dojazdowg, t3czacg most Kierbedzia z Wawrem. W 1924 r.
Kaczy D&t zostat podtgczony do nowo utworzonej gminy Falenica- Letnisko, obejmujacej
osiedla letniskowe pasa otwockiego.

W 1932 r. w zwigzku z budowg przystanku PKP, zmieniono nazwe Kaczy D6t na Miedzylesie.
Elektryfikacja linii kolejowej do Otwocka w latach 1936- 1937 potaczyta scisle Miedzylesie
z Warszawa.

W 1938 r. Stoteczny Komitet Pomocy Dzieciom i Mtodziezy nabyt w Miedzylesiu teren lesny,
z zamiarem wybudowania statego prewentorium z pieciuset miejscami dla dzieci i mtodziezy.
Wybuch Il wojny przeszkodzit w zrealizowaniu tego zamierzenia.

Dom Pomocy Spotecznej ,,Na Przedwiosniu” do zycia zostat powotany dnia 5 marca 1970 r

Symbolem Domu jest ,Jaskétka", ktdra zwiastuje normalizacje zycia mieszkancow, ich prawo
do szczescia i rozwoju.



Komu pomagamy

Dom Pomocy Spotecznej ,,Na Przedwiosniu” jest
placowka koedukacyjng, przeznaczong dla 95
0s6b niepetnosprawnych intelektualnie — dzieci,
mtodziezy i dorostych. Jeszcze pod koniec 2012
roku DPS zorganizowany byt na 167 miejsc ale
zgodnie z koncepcjg deinstytucjonalizacji udato
sie podzieli¢ go na 2 mniejsze placéwki.

DPS zlokalizowany jest na ogrodzonym terenie
o powierzchni 15.255 m2 , w kompleksie
lesnym. Dom miesci sie w budynku parterowym,
w  ksztatcie litery ,LU”. Jedno skrzydfo
przeznaczone jest dla mezczyzn, drugie dla
kobiet.

W chwili obecnej w placéwce przebywa 98
os6b, 46 kobiet, 52 meziczyzn. Wiekszos¢
mieszkancow posiada schorzenia
wspotistniejgce. Przekrdj wiekowy mieszkancow
przedstawia sie nastepujaco:

0-18 lat — 4 osoby

19-40 lat — 40 oséb

41-60 lat — 51 osob

61-64 lata — 3 osoby




W sktad Domu wchodza:

\
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placowka catodobowego pobytu
nazywana Domem Pomocy
Spotecznej

dwa hostele mieszkalne: hostel
damski przeznaczony dla 6
os6b, oraz hostel meski
przeznaczony dla 8 0so0b,
w ktorych przebywajg osoby
najbardziej samodzielne.

Warsztat Terapii Zajeciowe]j
Mieszkania Chronione

Dodatkowo na terenie dziata
Zespot Szkdt Specjalnych gdzie
zajecia szkolne majg zarowno
mieszkancy Domu objeci
obowigzkiem szkolnym jak tez
dzieci ze srodowiska lokalnego.



Woczora,......




| dzis .....
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Dom Pomocy Spotecznej z Hostelami

Jako placéwka catodobowego pobytu swiadczg ustugi:

w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajgc: miejsce zamieszkania, wyzywienie, odziez
i obuwie, utrzymanie czystosci;

opiekuncze, polegajgce na: udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
pielegnacji, niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych;

wspomagajgce, polegajgce na: umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej, podnoszeniu
sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow domu, umozliwieniu zaspokojenia potrzeb
religijnych i kulturalnych, zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzgdnosci mieszkarncow
domu, stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing
i spotecznoscig lokalng, dziataniu zmierzajgcym do usamodzielnienia mieszkanca domu,
W miare jego mozliwosci,

pomoc usamodzielniajgcemu sie mieszkancowi domu w podjeciu pracy, szczegdlnie majacej
charakter terapeutyczny, jezeli mieszkaniec spetnia warunki do takiego usamodzielnienia,
zapewnienie bezpiecznego przechowywania Srodkdow pienieznych i przedmiotéw
wartosciowych,

finansowanie, w okreslonej wysokosci, mieszkaricowi domu nieposiadajgcemu wtasnego
dochodu wydatkéw na niezbedne przedmioty osobistego uzytku,

zapewnienie przestrzegania praw mieszkancow domu oraz zapewnieniu mieszkaricom
dostepnosci do informacji o tych prawach,

sprawnym wnoszeniu i zatatwianiu skarg i wnioskdw mieszkarnicéw domu.



Terapia

1. Komunikacja intencjonalna (komunikacja za
pomocg gestow oraz symboli)

2. Stymulacja polisensoryczna (doskonalenie pracy
analizatoréw wzrok, stuch i rownowaga, dotyk, wech,
smak)

3. Metoda aktywnosci CH. Knilla (ksztattowanie
orientacji w schemacie ciata i poczucia tozsamosci)

4. Metoda Ruchu Rozwijajgcego W. Sherborne
(ksztattowanie orientacji w schemacie ciata i poczucia
tozsamosci, budowanie poczucia bezpieczenstwa)

5. Zajecia muzyczno-rytmiczne (wzbudzanie emoc;ji,
zaspokajanie potrzeby ekspresji, pobudzanie potrzeb
estetycznych i poznawczych, wyciszanie, uspokajanie)

6. Metoda pozytywnych wzmocnien Affolter
(budowanie poczucia sprawczosci, eksponowanie
nawet najmniejszego sukcesu i pomijanie porazek)

7. Metoda Klanzy (taniec na chuscie, zabawy z pitka,
proste zabawy grupowe)

8. Ludoterapia
9. Biblioterapia
10. Metoda przy uzyciu sSrodkédw audiowizualnych.




Praca zespotu terapeutyczno-opiekunczego

Praca Zespotu to nie tylko zajecia terapeutyczne ale
takze:

- udoskonalenie  samoobstugi mieszkancow,
realizowane poprzez: pomoc przy spoiywaniu
positkow, wdrazanie do samodzielnego mycia zgbow
i kapania sie w wannie, aktywizowanie
mieszkancow przy porannym wstawaniu
i positkach.

- rozwigzywanie na biezgco pojawiajgcych sie
probleméw, takich jak: konflikty interpersonalne,
agresywne i autoagresywne zachowanie mieszkanca,
Smier¢ bliskiej osoby, odmawianie pdjscia na zajecia,
umozliwianie i monitorowanie kontaktow z rodzing.

- rozmowy z cztonkami rodzin mieszkancow (rozmowy
najczesciej dotyczg mieszkancow, pojawiajgcych sie
problemow, biezgcych spraw itp. ale zdarza sie tez, ze
rozmowy dotyczg rodzicow, ich problemow
osobistych i zyciowych)




Efektywne ustugi

Warunkiem  efektywnej realizacji  ustug
opiekunczych i wspomagajgcych jest:

- zatrudnianie w petnym wymiarze czasu pracy
nie mniej niz dwéch pracownikdow socjalnych
na stu mieszkancow domu;

- zapewnianie  mieszkancom  kontaktu
z psychologiem i psychiatrg;

- posiadanie wskaznika zatrudnienia
pracownikow zespotu terapeutyczno-
opiekunczego, zatrudnionych w petnym
wymiarze czasu pracy na poziomie nie mniej
niz 0,6 na jednego mieszkanca domu
—w naszym DPS wskaznik wynosi 0,7

- uczestniczenie  pracownikow  zespoftu
terapeutyczno-opiekunczego co najmniej raz
na dwa lata w organizowanych przez dyrektora
domu szkoleniach na temat praw mieszkanca
domu oraz kierunkdw prowadzonej terapii,
a takze metod pracy z mieszkaricami.
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Zajecia szkolne

Jako dom dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, poza ustugami, o ktérych mowa
powyzej w zakresie potrzeb edukacyjnych
zapewniamy:

1) pobieranie nauki;

2) uczestnictwo w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych;

3) nauke i wychowanie przez doswiadczenia
zyciowe.

Na terenie naszego Domu juz od kilkudziesieciu lat
dziata Zespdt Szkot Specjalnych. Jest to placéwka
edukacyjna, niezalezna od Domu. Poczgtkowo Szkofa
przeznaczona byta tylko dla mieszkancow DPS
ale z czasem kiedy dzieci zaczety dorastac i potrzeb
edukacyjnych jest coraz mniej, z zaje¢ w Szkole
zaczety korzystaé dzieci mieszkajgce w srodowisku
lokalnym. Takie rozwigzanie pozwolito uchronic
Szkote przed jej likwidacjag i jednoczesSnie
zabezpieczyto potrzeby srodowiska lokalnego
w zakresie potrzeb edukacyjnych.
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Szkota

W celu utatwienia dzieciom mieszkajgcym w DPS
realizowania obowigzku szkolnego w 1972r. na zlecenie
Ministra O$wiaty i Wychowania na terenie DPS otwarto
jedng klase Szkoty Zycia. W roku 1973 powstata nastepna
klasa, a w 1975 roku jeszcze jedna. W 2000r. powstat Zespot
Szkét  Specjalnych, w skfad ktérego weszta Szkota
Podstawowa Specjalna i Publiczna Szkota Zawodowa. Dwa
lata pdzniej utworzono Gimnazjum Specjalne. W roku 2004
powstata Szkota Przysposabiajgca do Pracy.

Obecnie szkota swoimi oddziatywaniami obejmuje 74
uczniow niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym, znacznym i gtebokim, oraz 4 dzieci na
wczesnym wspomaganiu. Z czego dzieci mieszkajgce w DPS
stanowig maty procent.

Dla ucznidw z rdznego rodzaju niepetnosprawnosciami
stworzona jest mozliwos¢ wydtuzenia obowigzku szkolnego:

e do 18 roku zycia na poziomie szkoty podstawowej
e do 21 roku zycia na poziomie gimnazjum
e do 24 roku zycia na poziomie szkoty ponadgimnazjalnej

Uczniom niepetnosprawnym intelektualnie mozna wydtuzyc
okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym o dodatkowy
rok.
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Klasy

Kazda klasa wyposazona jest w komputery
z dostepem do Internetu oraz specjalistycznym
oprogramowaniem i oprzyrzagdowaniem dla dzieci
niepetnosprawnych ruchowo. Nauczyciele dysponujg
bogatymi  zestawami  nowoczesnych  pomocy
dydaktycznych, miedzy innymi tablicami
multimedialnymi.

Szkota posiada sale widowiskowg wyposazong
w aparature audiowizualna.

Zajecia ruchowe prowadzone sg z wykorzystaniem
sprzetu rehabilitacyjno-treningowego a dla dzieci
gteboko niepetnosprawnych prowadzone s3 zajecia
terapeutyczne w Sali Doswiadczania Swiata -
Snoezelen.




Nauczanie indywidualne

Obejmuje ono dzieci i mtodziez, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty.

Indywidualne nauczanie organizuje sie na
podstawie orzeczenia 0 potrzebie
indywidualnego nauczania i na okres podany
w tym orzeczeniu. Orzeczenie takie jest
wydawane przez pedagogiczne zespoty
orzekajgce, dziatajgce w  poradniach
psychologiczno — pedagogicznych.

Zajecia w ramach indywidualnego nauczania
prowadzone sg przez jednego Ilub kilku
nauczycieli szkolty w pokoju mieszkanca
lub w pomieszczeniu do tego celu
przygotowanym.
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Przysposabianie do pracy

Celem jest wszechstronny rozwdj ucznidw na miare indywidualnych mozliwosci oraz
przygotowanie do codziennego zycia tak, aby byli zaradni, umieli sterowa¢ wtasnym
zachowaniem, by mogli uczestniczy¢ w zyciu spotecznym. Nauka w szkole trwa 3 lata, ale
istnieje mozliwos¢ wydtuzenia etapu nauczania o jeden rok.

Zajecia obejmuja:

-Funkcjonowanie osobiste i spoteczne
-Rewalidacje indywidualna
-Wychowanie fizyczne

-Zajecia ksztattujgce kreatywnosc

- Przysposobienie do pracy: gospodarstwo domowe, zajecia ogrodnicze, prace biurowe,
elementy szycia i rekodzielnictwo
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Warsztat Terapii Zajeciowe]j

Przy DPS ,Na Przedwiosniu” dziata
utworzony w 1995r. Warsztat Terapii
Zajeciowej. Uczestnikami warsztatu sg
zarowno mieszkancy Domu (30 osdb)
jak tez osoby ze srodowiska (30 osob),
ktore ukonczyty 16 lat i w orzeczeniu
o stopniu niepetnosprawnosci maja
wskazanie do uczestnictwa w terapii
Zajeciowe;j.

Warsztat jest placowka pobytu
dziennego i jest czynny 5 dni
w tygodniu, tj. od poniedziatku do
pigtku, w godz. 8:00- 16:00. Jesli
wymagajg tego potrzeby programowe
(wyjazdy, imprezy itp.), réwniez
w soboty i niedziele.
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Cel dziatania WTZ

Celem dziatania  warsztatu  jest
rehabilitacja zmierzajgca do rozwoju
ogdlnego kazdego uczestnika, poprawy
jego zaradnosci osobistej, sprawnosci
psychofizycznej oraz przystosowania
i funkcjonowania spotecznego.

W przypadkach indywidualnych,
stworzenie osobom niepetnosprawnym
intelektualnie, niezdolnym do podjecia

pracy, mozliwosci rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania

umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia.
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Zajecia prowadzone sg w pracowniach: gospodarstwa domowego, wielobranzowej,

stolarskiej, teatralno - muzycznej, komputerowo - biurowej, plastycznej i ceramiczne;.

Dobdor metod i technik pracy z uczestnikami w poszczegdlnych pracowniach

uzalezniony jest od indywidualnych mozliwosci i potrzeb uczestnikdw, a zarazem od

charakteru i profilu danej pracowni. Kazdy uczestnik realizuje zatozenia

indywidualnego programu terapii. Programy sg okresowo oceniane, modyfikowane
i doskonalone.




Rehabilitacja spoteczna

W ramach prowadzonej rehabilitacji spotecznej
realizowane s3 treningi: —

w zakresie samoobstugi, higieny osobiste;j,
wygladu zewnetrznego

kulinarny

umiejetnosci praktycznych zwigzanych
z prowadzeniem domu

ekonomiczny skupiajacy sie na umiejetnosci
hierarchizowania wtasnych potrzeb, planowaniu
zakupow, nabywaniu umiejetnosci praktycznego
robienia zakupdéw i ksztattowaniu umiejetnosci
operowania pieniedzmi podstawowych
umiejetnosci technicznych

umiejetnosci komunikacji spotecznej
asertywnosci

rozwigzywania sytuacji konfliktowych
umiejetnosci petnienia przypisanych rol
spotfecznych

komunikacji niewerbalne,;.




Rehabilitacja zawodowa

treningi przygotowania do pracy poprzez:

e pomoc w szukaniu informacji o rodzajach pracy,
stanowiskach pracy oraz zwigzanych z nimi
czynnosciach zawodowych prowadzonych
w ramach zaje¢ w poszczegdlnych pracowniach

e wspotprace z Centrum Doradztwa Zawodowego
i Wspierania Osob Niepetnosprawnych
Intelektualnie, Polskg Organizacjg Pracodawcow
Osob  Niepetnosprawnych i Caritas Diecezji
Warszawsko - Praskiej

e udziat w szkoleniach i projektach organizowanych
przez organizacje, z ktérymi nawigzano

' W zakresie rehabilitacji zawodowej prowadzone sg

wspotprace
e konsultacje z doradcg zawodowym, zajecia
z autoprezentacji i nabywanie umiejetnosci

aktywnego poszukiwania pracy i poradnictwo
psychologiczne

e  trening umiejetnosci pracy w zespole - wspodtpraca
przy realizowaniu wspdlnego zadania

e trening doktadnosci, wytrwatosci,
odpowiedzialnosci, systematycznosci, estetyki
wykonania i obowigzkowosci

*  probki pracy badz praktyki zawodowe
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Mieszkania chronione

Inicjatywa prowadzenia mieszkan chronionych
jest konsekwencjg prac remontowo -
modernizacyjnych, w ramach ktorych placowka
uruchomita 2  mieszkania  dwupokojowe
z kuchniag i tazienkg (dla 3 osob kazde) oraz
1 mieszkanie trzypokojowe z kuchnig i dwiema
tazienkami (dla 6 osdb). tacznie z tej formy
wsparcia moze skorzystac¢ 12 osob.

Koncepcja rozszerzenia oferty ustug dla
niepetnosprawnych intelektualnie mieszkaricow
m. st. Warszawy, jest spodjna ze Strategia
Miasta w zakresie rozwoju ustug reintegracji
rehabilitacji spotecznej 0s6b
niepetnosprawnych intelektualnie oraz
Strategig Europa 2020.

21



Pilotaz

Utworzenie pierwszych mieszkan chronionych
jest dziataniem pilotazowym w tym  zakresie.
ZatozyliSmy czas  trwania programu pilotazowego
przez okres 15 miesiecy, tj. od dnia 01.10.2015r. do
dnia 31.12.2016r.

Jego celem jest przetestowanie standardow oraz analiza
efektywnosci tej formy pomocy oraz w konsekwencji
upowszechnianie wsrdéd innych jednostek pomocy
spotecznej dziatan na rzecz tworzenia kolejnych
mieszkan chronionych.

Zgodnie z zatozeniami mieszkania przeznaczone sg dla
0sob petnoletnich niepetnosprawnych intelektualnie.

UznaliSmy, ze pierwszenstwo przy przyjmowaniu  0sob

do mieszkan beda mieli niepetnosprawni
intelektualnie wychowankowie pieczy zastepczej, nie
majacy mozliwosci powrotu do rodziny lub
samodzielnego zamieszkania w Srodowisku. Ze

wzgledu na ich szczegdlnie trudng sytuacje zyciowa
zasadnym bedzie, aby to wfasnie tym osobom zapewnic
wsparcie i pomoc.
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Oferta

Mieszkania oferuja catodobowe ustugi opiekuncze
i wspierajagce, odpowiadajgce indywidualnym  potrzebom
mieszkancow.

Oferowany w mieszkaniu zakres ustug zawierat bedzie:

prace socjalng i poradnictwo specjalistyczne, nauke i utrzymanie
posiadanego poziomu sprawnosci w zakresie samoobstugi
i samodzielnosci zyciowej oraz petnienia rdl spotecznych, pomoc
W przemieszczaniu sie, realizacji kontaktéw spotecznych,
organizacji czasu wolnego z wykorzystaniem ustug dostepnych
w srodowisku lokalnym, codzienny obiad.

Szczegbtowo zasady pobytu w mieszkaniu  chronionym
reguluja: Regulamin Funkcjonowania Mieszkan Chronionych,
zawierajacy zarowno zasady organizacji mieszkan, jak tez
zasady pobytu, zakres praw i obowigzkéw mieszkancow
oraz kontrakty zawierane z kazdym z mieszkancow
indywidualnie.

Ustugi na rzecz mieszkancow $wiadczg: pracownik socjalny,
2 terapeutdw, psycholog oraz opiekunka-asystent osoby
niepetnosprawne;j.
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Kontrakt

Kazdy mieszkaniec zawiera kontrakt i zobowigzuje sie do jego przestrzegania:
* Mam prawo korzystac¢ z powierzonego mienia w mieszkaniu chronionym

* W razie trudnosci w kazdej chwili moge zwrdci sie o pomoc do wyznaczonych przez
Dyrektora opiekunow.

* Bede realizowat indywidualny program usamodzielniania stosujgc sie do ponizszych
zobowigzan:

- kontynuowanie nauki

- podjecie pracy zarobkowej i jej utrzymanie

- stosowanie sie do ogdlnie przyjetych norm spotecznych i zasad wspotzycia w grupie
- przestrzeganie regulaminu mieszkan chronionych

* Wyrazam zgode na kontrole mieszkan przez osoby upowaznione (w kazdym
momencie realizacji zadania.)

» Zobowigzuje sie do natychmiastowego zgtaszania ewentualnych problemow

* W razie choroby zgtosze sie do lekarza rodzinnego w ZOZ oraz poinformuje
o chorobie opiekuna

* Powierzam swoje srodki finansowe pracownikowi socjalnemu
* Dysponuje nimi samodzielnie po uprzednim opracowaniu miesiecznego kosztorysu

» Zobowiazuje sie do wydatkowania srodkéw finansowych wg kosztorysu. Opiekun ma
prawo do kontroli zasobow

*Od momentu zamieszkania zobowigzuje sie do dokonywania wszelkich czynnosci
zmierzajgcych do wtasciwego usamodzielnienia

*Realizacja mojego planu podlega cyklicznej ocenie
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Wspotpraca

W celu zapewnienia mieszkaricom mozliwie najlepszego
przygotowania do samodzielnosci nawigzalismy wspotprace
z Mtodziezowym OS$rodkiem Socjoterapii , KAT”.

Od dnia 1wrzed$nia br., przy MOS KAT funkcjonuja
Specjalistyczne Punkty Konsultacyjne, ktére powstaty
z inicjatywy Biura Edukacji miasta stotecznego Warszawy
oraz  Warszawskiego  Centrum  Innowacji Spoteczno-
Edukacyjnych i Szkolen.

Celem Punktéw jest pomaganie osobom, ktére
pracujg i opiekujg sie dzieémi i miodziezg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. S3 to dziatania spdjne z polityka
profilaktyki edukacyjnej Biura Edukacji Miasta Stotecznego
Warszawy.

Korzystamy z dwojakiej formy pomocy. Raz w tygodniu
jeden z pracownikéw zatrudnionych w mieszkaniach bierze
udziat w warsztatach socjoterapeutycznych organizowanych
w KACIE. Raz w tygodniu pracownicy z KATA prowadzg
konsultacje w naszej placéwce.
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polska pomoc

Projekt wspoHinansowany w ramach programu polskiej wspolpracy rozwojowe;j
Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP.
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