Protokol z posiedzenia
Zespohlu do spraw Opracowania Rozwiazan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob
Niepelnosprawnych i Czlonkow ich Rodzin
z dnia 28 listopada 2016 r.

Porzadek posiedzenia:

Powitanie.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie Protokotu z II posiedzenia Zespotu.

Przedstawienie informacji dotyczacej edukacji uczniéw niepelnosprawnych — dostep

do edukacji, ksztalcenie zawodowe — przedstawiciel Ministerstwa Edukacji Narodowej.

5. Przedstawienie informacji o dostepie do szkolnictwa wyzszego dla studentéw
niepetnosprawnych — przedstawiciel Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego.

How bR

6. Przedstawienie informacji o wsparciu oséb niepetnosprawnych ze §rodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej,
uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym — przedstawiciel Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

7. Ustalenie terminu kolejnego posiedzenia.

8. Zakonczenie posiedzenia.

Przebieg posiedzenia:

W dniu 28 listopada 2016 r. odbyto si¢ trzecie posiedzenie Zespotu ds. Opracowania Rozwigzan
w zakresie Poprawy Sytuacji Osob Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin. W obradach
wzieli udzial cztonkowie Zespotu i zaproszenie goscie.

Na wstepie przewodniczacy Pan Minister Krzysztof Michatkiewicz — Pelnomocnik Rzadu
do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych powital zebranych oraz przedstawitl porzadek obrad
Zespotu.

Nastepnie Pani Elzbieta Matejka przedstawila informacj¢ dotyczaca dostepu do edukacji
| ksztalcenia w zawodach uczniéw niepetnosprawnych. Ministerstwo Edukacji Narodowej
stwarza warunki organizacyjno — prawne, jak i warunki dotyczace samego ksztalcenia,
wychowania 1 opieki pedagogicznej dla wszystkich dzieci i mlodziezy, w tym takze dla dzieci
1 mlodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, z ro6znymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Dotyczy to wszystkich pozioméw szkolnych, jak réwniez edukacji
specjalnej dostosowanej dla ucznidw z niepelnosprawnosciami. Celem dziatan jest peina
realizacja postanowien art. 24 Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych, tj. edukacja
wlaczajaca. Dostep do edukacji jest mozliwy na wszystkich poziomach edukacyjnych,
od przedszkola po szkolnictwo zawodowe i specjalne, po to aby zapewnié¢ rodzicom mozliwo$é
wyboru placowki.

Uczniem niepelnosprawnym w systemie edukacji jest uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Nalezy zauwazy¢, ze resort rozpoczat prace nad podniesieniem efektywnosci ksztatcenia dzieci
1 mtodziezy niepelnosprawnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwo$ci zastosowania przy
dokonywaniu oceny potrzeb diagnozy funkcjonalnej (ICF). Oferta edukacyjna powinna by¢ jak
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najlepiej dostosowana do potrzeb ucznia niepelnosprawnego, ale rowniez sytuacji w ktorej
funkcjonuje. Celem jest stworzenie modelu bio-psycho-spotecznego funkcjonowania dziecka,
ktory skupia si¢ na potencjatach dziecka i sposobach ich wykorzystania. Stwarza to mozliwosci,
ktore pozwola wykorzystywa¢ pozyskane informacje nie tylko w systemie edukacji, ale tez
przy planowaniu $ciezki zawodowej. Tworzony model bedzie umozliwial pozyskiwanie
informacji z r6znych zrédet nie tylko o potencjatach danego dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ale rGwniez o barierach i zasobach w jego srodowisku.

Oprécz edukacji ogolnodostgpnej funkcjonuje tez ksztalcenie specjalne dostosowane
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczniow z niepelnosprawnosciami.

W kazdej placowce, dla kazdego dziecka jest opracowywany indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny, ktory okresla formule realizacji zalecen okreslonych w orzeczeniu
o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego. Orzeczenia te mogg by¢ wydawane od 3 do 24 roku zycia,
a w przypadku uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim do 25 roku
zycia.

Istnieje klasyfikacja ksztalcenia zawodowego i jest ono realizowane wg tej klasyfikacji.
W ramach tej klasyfikacji jest kilka zawodoéw dedykowanych dla oséb niepetnosprawnych -
technik realizacji dzwigku, technik tyfloinformatyki, technik prac biurowych, technik
masazysta — dla osob niewidomych i stabowidzacych. Istnieje mozliwo$¢ kontynuacji nauki
tych zawodow w szkotach policealnych. W przypadku 0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualna w stopniu lekkim jest to zawod - pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;.
Osoby niepelnosprawne powinny réwniez podejmowac ksztatlcenie w zawodach innych niz
wskazane jako dedykowane w klasyfikacji. Celem dzialan jest umozliwienie osobom
niepetnosprawnym lepszego funkcjonowania na rynku pracy. Kolejne dziatania Ministerstwa
koncentrujg si¢ na stworzeniu lepszej oferty zawodoéw pomocniczych. Istnieje konieczno$é
lepszego przygotowania uczniow do funkcjonowania na rynku pracy, dlatego tez nalezy
rozszerzy¢ oferte zawodow pomocniczych w edukacji. Problemem w tym wypadku sg kwestie
administracyjne zwigzane z koniecznoscig uzyskania zgody wlasciwego Ministra,
odpowiedzialnego za dany zawdd. W tej chwili negocjowanych jest 5 zawodow pomocniczych:
pomocnika cukiernika, pomocnika piekarza, pomocy kuchennej pomocy fryzjerskiej oraz
pomocy krawieckiej. Planowane sa jeszcze dwa zawody — pomoc mechanika i pomocnik w
robotach wykonczeniowych. W przypadku uczniow niepetnosprawnych mozna wydtuzy¢ czas
edukacji. Majg oni rowniez mozliwo$¢ pobierania nauki w szkotach zawodowych dla osob
dorostych , ale czesto nie sg W stanie odnalez¢ si¢ w tych placowkach. W zwigzku z powyzszym
dobrym rozwigzaniem dla tych oséb sg zawody pomocnicze, tj. np. pracownik pomocniczy
obstugi hotelowej. Uczniowie z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim sg w
stanie zda¢ egzamin zawodowy w cze$ci praktycznej, ale majg problemy z cze$cig teoretyczna.

Nalezy zauwazyc¢, ze jest ponad 12 tys. ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim.

Wigkszo$¢ ucznidow niepetnosprawnych uczeszceza do szkot specjalnych ponadgimnazjalnych,
niewielka ilo$¢ do oddziatéw specjalnych w szkotach ogodlnoksztatcacych. Najwigcej uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng wybiera zawody cukiernika 1 kucharza, w zwigzku
Z powyzszym jest konieczno$¢ stworzenia takich zawoddw pomocniczych.



Oferta edukacyjna jest kompleksowa od 3 do 24 roku zycia. Jest to wsparcie edukacyjne,
psychologiczne, pedagogiczne. Wazne jest to, aby absolwenci mogli sobie p6zniej skutecznie
poradzi¢ na rynku pracy.

Nastepnie Pani Maria Bottruszko przedstawita informacj¢ o dostepie do szkolnictwa wyzszego
dla studentow niepelnosprawnych. W zmianie ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym,
o0 stopniach naukowych i tytule naukowym oraz stopniach i tytule w zakresie sztuki z 2011 roku
wprowadzono obowigzek stwarzania osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego
udziatu w procesie ksztalcenia i badaniach naukowych. Minister wlasciwy w rozporzadzeniu
okreslit jakie warunki powinny znajdowac si¢ w regulaminach uczelni, aby zapewnic realizacje
tego obowigzku. Z budzetu Ministerstwa przyznawana jest dotacja na ten cel.

Pani Agnieszka Augustyniak stwierdzita, ze od 2012 roku, dla uczelni publicznych
i niepublicznych, przyznawana jest dotacja na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom
i doktorantom bedgcym osobami niepelnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztalcenia. Dotacja ta funkcjonowatla juz wczesniej, ale dostepna byta jedynie dla uczelni
publicznych. Dotacja wyliczana jest na podstawie algorytmu, ktdrego podstawg sg informacje
przekazywane przez uczelnie w zakresie liczby studiujacych osob niepetnosprawnych. Jest
to dotacja podmiotowa. Natomiast uczelniom jest wskazywany sposéb wykorzystania tej
dotacji. Z uwagi na to, ze uczelnie sa autonomiczne, moga w duzym stopniu same decydowaé
na co przeznaczajg otrzymane $rodki w ramach wskazanych celow. W 2016 r. ogdlna kwota
dotacji wynosita 42 min zt (29 mln dla uczelni publicznych, 11 mln dla uczelni niepublicznych).
Wyréwnywanie szans w zakresie ksztalcenia jest realizowane rowniez poprzez system pomocy
materialnej.

Pan Andrzej Sliwka poinformowat, ze wsparcie studentéw i doktorantéw niepelosprawnych
realizowane jest rowniez poprzez system stypendiéw specjalnych. Jest to jedno ze §wiadczen
przyznawanych w ramach systemu pomocy materialnej. Stypendium to przyznawane jest dla
studentow studiujagcych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym w uczelniach publicznych
I niepublicznych. W 2015 r. ponad 24 tys. studentéw i doktorantow skorzystato z tej formy
wsparcia. Srednio wsparcie to ksztattowato sie na poziomie 340 zt. Wysokosé tego stypendium
okreslana jest w regulaminach uczelni. Srodki na t¢ forme pomocy przyznawane sa poprzez
dotacje podmiotowa, wyliczang na podstawie liczby studentow 1 doktorantow
niepetnosprawnych. Ponadto studenci i doktoranci niepetnosprawni mogg si¢ rowniez ubiegac
0 inne $wiadczenia, tj. np. stypendium socjalne, dla najlepszych studentow.

Pani Maria Boltruszko poinformowala, ze uczelnie moga otrzymywac jeszcze dotacje
Z budzetu panstwa na inwestycje. W 2015 r. 41 uczelni w ramach programu ,,Budowa Kampusu
600-lecia odnowienia Uniwersytetu Jagiellonskiego” oraz inwestycje planowane w ramach
programéw wieloletnich czy projektow wspotfinansowanych ze $rodkéw europejskich
zrealizowato 59 inwestycji na kwote ponad 230 tys. zt. W ramach tych prac uczelnie mogty
m.in. dostosowywac¢ architektoniczne budynki do potrzeb osob niepetnosprawnych.

W ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka moga by¢ podejmowane
dziatania obejmujace tworzenie nowych rozwigzan technologicznych odpowiednich dla oséb
niepelnosprawnych. W zwiazku z powyzszym Instytut Podstaw Informatyki PAN rozpoczat



dziatania w celu utworzenia placéwki badawczej dla osob niewidomych i stabowidzacych pn.
Centrum Tyfloinformatyki.

Pan Robert Kwiatkowski stwierdzit, ze definicja rehabilitacji zawodowej wskazana w ustawie
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych wydziela
rehabilitacje zawodowa jako oddzielny proces. Tymczasem Miedzynarodowa Organizacja
Pracy wskazuje ze jest to cze$¢ procesu aktywizacyjnego. Ponadto nalezy zauwazyc,
ze Swiatowy Raport o niepetnosprawnosci wskazuje, ze po zlikwidowaniu barier wickszos¢
zawodow jest dostepna dla osob niepelnosprawnych. Niestety nie przektada si¢ to na wskaznik
zatrudnienia osOb niepetnosprawnych. Wplyw na to ma m.in. nieczytelno$¢ ustawy
o rehabilitacji oraz brak koordynacji procesow rehabilitacyjnych. Urzedy pracy rowniez nie
spetniajg swojej roli w zakresie aktywizacji oséb niepetnosprawnych. W Polsce wskaznik
aktywizacji zawodowej osob niepelnosprawnych jest na poziomie 27%, zatrudnienia 24%. Jest
to ok. 20 punktow procentowych mniej niz w Unii Europejskie;.

Wskaznik zatrudnienia 0so6b niepetnosprawnych, ktére ukonczyly studia jest prawie
dwukrotnie nizszy niz wskaznik os6b sprawnych w tej samej grupie wiekowej. Powodem takiej
sytuacji mogg by¢ btedne wybory kierunku studiow, jak rowniez niedostosowanie programu
nauczania.

W administracji publicznej jest rowniez niski wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
I ksztaltuje si¢ on na poziomie ok. 2%.

Srodki PFRON sa przeznaczane przede wszystkim na dofinansowanie wynagrodzen,
dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych, programy celowe. Nalezy zauwazy¢, ze gldownym
wykonawcg zadan jest administracja samorzadowa, tam tez trafia wigkszo$¢ srodkéw PFRON.
Samorzady fragmentarycznie realizuja wsparcie. Nalezy zauwazy¢ brak wskaznikow, brak
kompleksowych programéw wsparcia, a takze niskie naktady na rehabilitacje zawodowa.

Jednym z elementow systemu aktywizacji sg zaktady aktywnosci zawodowej (ZAZ), ktore
sg przeznaczone dla os6b ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.
Niestety jest ich mato — ok. 100. Zatrudnionych jest tam ok. 4 tys. 0sob niepelnosprawnych. Sg
to gtownie zaktady produkcyjno — ustugowe. Pracownicy ZAZ-0w majg gtdéwnie wyksztatcenie
podstawowe oraz gimnazjalne.

Kolejnym elementem systemu wsparcia sa warsztaty terapii zajeciowej, ktore prowadza
rehabilitacje spoteczng i zawodowa. Jest ich ok. 700, a uczestniczy w nich ok. 27 tys. osob.
Problemem w dzialalno$ci wtz jest mata rotacja uczestnikéw i1 dlugotrwato$¢ pobytu. Nalezy
zauwazy¢, ze ok. 300 osdb rocznie wychodzi na rynek pracy.

Celem powinno by¢ zbudowanie systemu wsparcia, ktory pozwoli obja¢é pomoca osoby
wychodzace z placéwek edukacyjnych, aby jak najszybciej znalazty si¢ na rynku pracy.

PFRON realizuje modut wsparcia studentow w ramach programu ,,Aktywny Samorzad”, ktory
wspiera ok. 19 tys. 0sob. Nalezy zauwazy¢, ze do tej pory nie byto badan sprawdzajacych losy
beneficjentow programu, nie sprawdzano jak poradzili sobie na rynku pracy. Wsrod
beneficjentow programu byly osoby, ktore podejmowaty nowe, kolejne rodzaje studiow.



Dlatego tez wprowadzono zmiany w programie, premiujgce osoby, ktore ukonczyly kolejne
etapy studiowania.

Jako kontynuacj¢ programu wspierajagcego studentow przygotowywany zostat pilotazowy
program ,,Absolwent”, ktory ma wspiera¢ osoby na ostatnim roku studiow w znalezieniu
zatrudnienia. Realizowany bedzie od 2017 r. dla ok. 1000 oséb. Zaktadany wskaznik
zatrudnienia okreslony zostal na poziomie 40% po 6 miesigcach, badane bedzie réwniez
zatrudnienie po 1 roku.

Kolejnym przygotowanym programem jest program ,,Stabilne zatrudnienie”, ktory dotyczy
zwigkszenia zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w administracji publicznej.

Waznym elementem realizacji polityki na rzecz os6b niepelnosprawnych bedzie
przygotowywana w ramach Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju Strategia na rzecz
Osob Niepetnosprawnych 1 Narodowy Program Zatrudnienia Oséb Niepetnosprawnych,
ktérego waznym elementem bedzie rehabilitacja zawodowa.

Konieczne jest podjecie wspoOtpracy pomiedzy réznymi instytucjami, w celu stworzenia
komplementarnego systemu wsparcia, aby pomoc dla oséb niepelnosprawnych byta jak
najbardziej skuteczna i efektywnie wyprowadzata je na rynek pracy.

Przewodniczacy stwierdzit, ze osoby niepelnosprawne zgodnie z Konwencja o prawach osob
niepetnosprawnych powinny mie¢ dostep do edukacji na wszelkich poziomach ksztatcenia, ale
réwniez mie¢ mozliwo$¢ ciaglego doksztalcania sie.

Pani Malgorzata Bulczak poinformowata, Ze jej corka uczeszcza do szkoty publicznej
realizujgcej innowacyjny program edukacyjny. Zgodnie z Konwencja w klasie znajduja si¢
dzieci niepetnosprawne oraz dzieci pelnosprawne. Dzieci niepelnosprawne maja dodatkowe
zajecia rewalidacyjne. Pytanie pierwsze dotyczylo nierdwnego traktowania placowek
edukacyjnych, szkoty niepubliczne otrzymuja na niepetnosprawne dzieci petna kwotg dotacji.
W szkole publicznej nie ma mozliwo$ci uzyskania informacji o kwotach $rodkow
przypadajacych na konkretne dziecko niepelnosprawne. Drugie pytanie dotyczylo kwestii
zwigzanych z aktywizacja zawodowa uczestnikow wtz. Fundacja prowadzi projekt, w ramach
ktoérego uczestnicy wtz pracuja kilka godzin w miesigcu w Teatrze Szekspirowskim. Praca
w zaden sposob nie koliduje z uczestnictwem w wtz, jednakze zgodnie z uzyskanymi
informacjami uczestnicy wtz nie moga podejmowac pracy, poniewaz skutkuje to skresleniem
z listy uczestnikdw. Jest to bardzo krzywdzace dla tych osdb, poniewaz przez tak niewielki
wymiar pracy beda pozbawiane uczestnictwa wtz, ktore jest bardzo wazne dla ich rozwoju.
W Szwecji osoby niepelnosprawne majg mozliwo$¢ podejmowania pracy i rOwnoczesnego
korzystania ze wsparcia. Jakie sg zamierzenia w tym zakresie?

Przewodniczacy stwierdzit, ze w tworzonym programie ,,Za zyciem’ sg propozycje dotyczace
aktywizacji uczestnikbw wtz poprzez taczenie pracy, stazy i praktyk z pobytem w wiz.
Analizowane sg tez kwestie tgczenia pracy z pobieraniem renty.

Pani Elzbieta Matejka stwierdzita, ze naliczanie subwencji jest jednakowe dla wszystkich
uczniéow bez wzgledu na rodzaj placowki. W przypadku placowek niepublicznych kwota ta jest
przekazywana w formie dotacji na konkretne zadanie. Natomiast w przypadku placoéwek
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publicznych $rodki te przekazywane sg w formie subwencji do organéw prowadzacych dang
placowke. Problem zwigzany z wydatkowaniem tych $rodkdéw zostal dostrzezony przez
Ministerstwo 1 w ostatnich latach w ustawie okolobudzetowej zostaly okre§lone zasady
wydatkowania tych $rodkow, zgodnie z ktérymi $rodki te maja by¢ w catosci przeznaczone
na edukacje uczniow o specjalnych potrzebach. Od 1 stycznia 2017 r. ten zapis begdzie juz
wpisany do ustawy o systemie oswiaty.

Przewodniczacy stwierdzil, Zze najlepszym rozwigzaniem tego problemu, bylaby zmiana
subwencji w dotacj¢ podmiotow3.

Pani Katarzyna Roszewska stwierdzita, ze popiera wszelkie dziatania dotyczace taczenia pracy
z terapig. Ponadto poruszyla kwesti¢ aktywizacji zawodowej oséb z niepelnosprawnoscia
intelektualng. Nalezy zauwazy¢, ze w chwili obecnej jest tylko jeden zawod dedykowany tej
grupie 0s6b, a mimo wszystko sg one zatrudniane na rynku pracy. Z uwagi na trudnos$ci
w tworzeniu nowych zawoddéw, warto bytoby zmieni¢ podejscie, | wskazaé tylko te zawody,
w ktorych ze wzgledéw bezpieczenstwa osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng nie
moglyby pracowaé. Z drugiej strony pozwoli¢ na swobode wybierania zawodu, a jedynie
opracowa¢ metody nauczania réoznych zawodow.

Kolejna kwestia dotyczy osdb niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu znacznym,
Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi, niskofunkcjonujacych autystow, ktore mimo podjetych
wysitkow nie wyjda na rynek pracy. Tutaj nie mozna powiedzieé, ze bedzie realizowany cel
edukacyjny dotyczacy aktywizacji zawodowej. Placowki edukacyjne realizuja jeszcze cele
ogblnorozwojowe w przypadku tych oséb. Do tej pory kazdy etap edukacyjny mogt zostaé
wydtluzany. W zwigzku z planowang reformg systemu o$wiaty, te mozliwosci ulegng
ograniczeniu. Nalezy zauwazy¢, ze osoby sprawne, badZ niepelnosprawne, ale sprawne
intelektualnie mogg korzysta¢ z finansowanej przez panstwo edukacji na poziomie wyzszym.
Osoby niepetnosprawne intelektualnie takiej mozliwosci nie majg. Na pewnym etapie
sg odcinane od edukacji 1 rozwoju osobistego, a nic im si¢ w zamian nie daje. Trafiajg
do placowek, ktore takich mozliwosci rozwoju nie oferuja, badz do domu. W zwigzku
Z powyzszym powstaje pytanie czy sa planowane jakie§ zmiany w tej kwestii?

Przewodniczacy potwierdzil, ze istnieje luka w systemie dotyczaca ksztalcenia ustawicznego
I ksztalcenia osob dorostych. Kwestia ta wymaga dyskusji, poniewaz jest to temat bardzo
wazny, tez z punktu widzenia Konwencji. Nalezy rozstrzygnaé to zagadnienie rowniez pod
wzgledem instytucjonalnym.

Pani Elzbieta Matejka stwierdzita, ze w przypadku oséb z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu znacznym i umiarkowanym oraz z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi istniejg
szkoty przysposabiajace do pracy. Odnoszac si¢ do kwestii skrocenia okresu edukacji nalezy
stwierdzi¢, ze Ministerstwo nie ma takich planéw. Edukacja dalej bedzie mozliwa do 24 roku
zycia. Mozliwos¢ przedtuzania etapow edukacyjnych wynika z podstaw programowych, a nie
z ustawy. Trwaja prace nad aktami wykonawczymi do ustawy.

Pani Katarzyna Roszewska stwierdzila, ze nalezaloby w zwigzku z problemami dotyczacymi
tworzenia nowych zawodow otworzy¢ si¢ na inne mozliwosci w tym zakresie, jak
np. dofinansowanie pracodawcéw ktorzy mogliby takie przygotowanie prowadzi¢. Odnoszac
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si¢ do kwestii wydtuzania etapow edukacyjnych, nalezy zauwazy¢, ze nie chodzi o to, aby w na
site wydhluza¢ te etapy edukacyjne, ale aby zaproponowac¢ tym osobom co$ innego w zamian.

Przewodniczacy stwierdzit, ze porzadek obrad wymaga przyjecia Protokotu z poprzedniego
posiedzenia. Do protokotu nie zgtoszono zadnych uwag, w zwiazku z powyzszym protokot
uwaza si¢ za przyjety. Protokoty zostang umieszczone na stronie Biura Pelnomocnika Rzadu
do Spraw Osob Niepelnosprawnych. W grudniu na stronach pojawi si¢ projekt programu
»Za zyciem”, w zwigzku z tym begdzie mozliwo$¢ zgtaszania uwag.

Pan Jerzy Plokarz stwierdzil, ze opiekunowie czg¢sto boja si¢ pusci¢ osob¢ niepetnosprawng
do pracy ze wzgledu na obawe o utrate $wiadczen. Proponuje w zwigzku z tym ptynnosé
w zakresie $wiadczen, tj. jezeli osoba zarobi jaka$ kwote o t¢ kwote bedzie jej pomniejszane
swiadczenie. Ponadto nalezaloby stworzy¢ instytucje w rodzaju urzedu pracy, ktora
kierowataby do pracy osobe niepetnosprawng zdolng do wykonywania danej pracy.

Ponadto istniejg problemy zwigzane z programem ,, Aktywny samorzad” przede wszystkim
w zakresie krotkich terminOw przyjmowania wnioskow. Tylko dzigki interwencji udato si¢
naktoni¢ pcpr do przyjecia wniosku. Kolejnym problemem byty dwa terminy rozliczania faktur,
niestety beneficjent zle zrozumiat zapisy umowy 1 nie dostarczyl w terminie dokumentow.
W konsekwencji zazgdano od niego zwrotu srodkéw i w efekcie przerwat studia. W zwigzku z
powyzszym warto byloby zastanowi¢ si¢ nad stworzeniem bardziej przyjaznych zasad
programul.

Pani Zofia Pggowska stwierdzita, ze brak jest komplementarnego systemu wsparcia. Nalezy
zauwazy¢, ze w zakresie edukacji 0sob niepetnosprawnych intelektualnie 1 ze sprzezeniami
zmienito si¢ bardzo duzo. Natomiast, gdy osoby niepetnosprawne osiagnat 25 rok zycia, i dalej
wymagajg duzego wsparcia, zostaja poza systemem. Czgsto nie dostajg si¢ do warsztatow
terapii zajgciowej, czy do Srodowiskowych domow samopomocy ze wzgledu na swoja
niepetnosprawnos¢. Problemem w tym zakresie jest tez brak mozliwosci dowozenia
do placéwki, co powoduje, ze te osoby zostajg w domu. W Warszawie w ramach
Warszawskiego Forum Inicjatyw na rzecz Osob Niepelnosprawnych Intelektualnie
W porozumieniu z Biurem Edukacji stworzono w szkotach indywidualny arkusz, Kktory
ma pokazywa¢ indywidualng $ciezke rozwoju danej osoby. Celem jest takie pokierowanie
ta osoba, aby po zakonczeniu szkoty mogla wykorzystac¢ te wszystkie zasoby, ktére uzyskata
podczas edukacji. Problemem jest brak odpowiedniego finansowania placowek
rehabilitacyjnych. W trakcie ksztalcenia przekazywane s3 duze kwoty na osoby
niepetnosprawne, ale pdzniej juz nie finansuje si¢ rehabilitacji tych os6b w sposob odpowiedni.
Skutkuje to tym, ze te osoby nie sg przyjmowane do placoéwek terapeutycznych. Dlatego tez
rodzice chca, aby ich dzieci jak najdluzej zostawaly w systemie edukacji. Na kazdym etapie
zyciowym powinna istnie¢ karta §wiadczen 1 potrzeb, ktéra zmieniataby si¢ w zalezno$ci
od wieku danej osoby. Pozwolitoby to W wiekszym stopniu planowac polityke w tym zakresie.

Pan Krzysztof Marciniak stwierdzil, Zze stowarzyszenie, ktore reprezentuje, zajmuje si¢
promowaniem mobilnosci 0s6b niepelnosprawnych, w szczegdlnosci w  zakresie
transportowym. Nalezy zauwazy¢, ze mobilno$¢ 0sob niepetnosprawnych jest podstawowym
warunkiem aktywizacji tych oséb. W marcu Stowarzyszenie rozpoczeto z Politechnika
Wroctawska realizacje¢ pilotazowego programu ,,Absolwent driver — absolwent kierowca”.
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Zatozeniem tego projektu jest, aby student podczas studidow zostal posiadaczem prawa jazdy
kat. B. Do chwili obecnej przeszkolono 23 studentow, z czego 90% posiada juz prawo jazdy.
Dwie osoby juz znalazty prace, a pracodawcy chcg przystosowac do ich potrzeb samochody
stuzbowe. Nie jest zadnym problemem indywidualnie dostosowa¢ samochdd do potrzeb danej
0soby niepelnosprawnej. Stowarzyszenie planuje powota¢ Krajowy Osrodek Mobilnosci Osob
Niepelnosprawnych.

Pani Maria Krolikowska poruszyta kwestie rehabilitacji spotecznej os6b niepetnosprawnych
W stopniu znacznym. S3 to osoby, ktore nigdy nie podejma pracy. Po ukonczeniu edukacji nie
ma dla nich zadnej oferty rehabilitacyjnej. Brak dla nich miejsc w warsztatach terapii
zajeciowe], czy osrodkach wsparcia. Powinna by¢ stworzona mozliwo$¢ wykorzystania przez
osobe niepetnosprawng srodkow, ktore bylyby przeznaczone na jej terapi¢ w placowce,
w sytuacji gdy nie moglaby tam uczeszczaé, na jej potrzeby tj. np. wynajgcie asystenta,
sfinansowanie terapii, rehabilitacji.

Nastepna kwestiag do rozstrzygnigcia jest okreslenie kiedy diagnoza funkcjonalna bedzie
dostepna dla wszystkich 0sob niepetnosprawnych, nie tylko dla dzieci.

Przewodniczacy stwierdzil, ze kwestie dotyczace wsparcia osob niepelnosprawnych przez
asystentow i treneréw pracy sg obecnie analizowane i dazy si¢ do tego, aby uruchomié
programy, ktore umozliwialyby uzyskanie takiego wsparcia. Ponadto, Ministerstwo planuje
projekt, ktorego celem jest przeglad systemu orzekania o niepelnosprawnosci i wypracowanie
modelu systemu orzekania. W grudniu zostanie ogloszony konkurs. Prowadzone sg rozmowy
z ZUS-em, KRUS-em i Ministerstwem Edukacji Narodowej, 0 mozliwosciach zintegrowania
systemow orzeczniczych.

Pani Monika Cycling zwrdcita uwage na problem osob, ktore skonczyty edukacje i nie znajduja
miejsca w placowkach terapeutycznych. Srodowisko rodzicow ztozyto projekt dotyczacy
utworzenia nowego typu doméw dla niskofunkcjonujgcych o0séb z autyzmem
| niepetnosprawno$cig sprz¢zong. Z odpowiedzi Ministerstwa wynika, ze w programie
»Za zyciem” bedg przewidziane rozwigzania, ktére zwigkszg $rodki dla osrodkéw wsparcia,
co pozwoli pomaéc tym osobom, ktdre do tej pory znajdowaty si¢ poza systemem. Proponowane
zmiany dotycza ustawy o pomocy spotecznej, gdzie srodowisko zaproponowato nowa kategorie
domu pomocy spotecznej dla 0s6b z autyzmem. Ministerstwo odniosto si¢ tylko do oséb z
niepetnosprawnoscig sprz¢zong. W zwigzku z powyzszym powstaje pytanie, czy osoby z
autyzmem s3 osobami z niepelnosprawnos$cia sprz¢zong. Czy osoby z autyzmem zostaty
celowo pomini¢te w odpowiedzi Ministerstwa. Ponadto problemem w edukacji jest to, ze
zajecia nie sg dostosowane do wieku. Taka osoba trafia pdzniej np. do wtz, a tam sg realizowane
zupelnie inne rzeczy. Powinno by¢ wigcej treningdw umiejgtnosci, przygotowania
zawodowego.

Przewodniczacy stwierdzit, ze powinien funkcjonowa¢ komplementarny system wsparcia. Tak
jak jest w przypadku np. Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng, gdzie jest i wczesna interwencja, osrodki rehabilitacyjno — edukacyjno —
wychowawcze, warsztaty terapii zajeciowej, zaktady aktywnosci zawodowej 1 mieszkalnictwo
chronione. Tworzy to caty system wsparcia osoby niepelnosprawnej. Niestety nie jest to norma
w skali kraju. Odnoszac si¢ do autystykow, Ministerstwo dotozy wszelkich staran, aby
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W programie ,,Za zyciem” jak najlepiej uja¢ ich potrzeby. Nalezy zauwazy¢, ze w Polsce brak
jest instytucji, ktore bylyby przeznaczone dla najstabiej funkcjonujacych oséb z autyzmem.
Mozna przytoczy¢ pojedyncze przyklady takich rozwigzan, ale nie rozwigzuje to istniejacych
problemoéw w tym zakresie.

Pani Maria Jankowska stwierdzita, ze ksztalcenic ustawiczne jest niezwykle wazne
w przypadku autystow, poniewaz wymagaja oni ciaglego podtrzymywania nabytych
umiejetnosci. Mozliwo$¢ korzystania z tego rodzaju wsparcia nie powinna uniemozliwiac
uczestnictwa w innych formach pomocowych jak np. warsztacie terapii zajeciowej, o$rodku
wsparcia. Problemy majg tez osoby z zespotem Aspergera, ktore studiujg. Nie majg one
problemow np. z barierami architektonicznymi, ale potrzebujag wsparcia asystenckiego
w zakresie np. hierarchizowania waznosci spraw do zrobienia. Czy tego typu wsparcie jest
mozliwe do uzyskania na uczelniach wyzszych?

Pani Agnieszka Augustyniak poinformowata, ze jednym z przyktadowych wydatkow
rekomendowanych przez Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w ramach dotacji jest
zatrudnienie asystentow niepetnosprawnych studentow. Jednakze to uczelnie ostatecznie
decyduja o sposobie wydatkowania tych srodkow.

Pani Grazyna Rosolowicz poruszyla kwesti¢ zapewnienia transportu do réznego rodzaju
placowek dziennego pobytu dla osob powyzej 25 roku zycia, Szczegdlnie dla o0sob
niepetnosprawnych w stopniu znacznym.

Pan Piotr Lyson stwierdzil, ze celem prowadzonej dyskusji jest ustalenie, w jaki sposob
zorganizowac¢ system, tak aby najlepiej wykorzysta¢ obecnie posiadane zasoby. Szczegdlnie
biorgc pod uwage trudnosci demograficzne i niedobor osob chetnych do pracy. Dyskusja
powinna okresli¢ jak w horyzoncie dlugookresowym nalezy zorganizowaé krajowe zycie
spoteczno — gospodarcze. Bedzie to korzystne dla osob niepelnosprawnych i wszystkich
obywateli. Jest duzo rozwigzan, ktore juz funkcjonuja, nalezy je jedynie uzupehi¢ badz
zmodyfikowac. Nalezy podkresli¢, ze w systemie brakuje komplementarno$ci i koordynacji.
Mozna rowniez zobaczy¢, ze brak jest planowania dlugookresowego, patrzenia na wsparcie
w pelnej perspektywie cyklu zycia cztowieka. W obecnej rzeczywistosci kazdy moze w swoim
np. zyciu zawodowym petni¢ rézne role, moze wymagaé przekwalifikowania, ksztalcenia
ustawicznego. Jest to potrzebne i osobom zdrowym, i osobom niepelnosprawnym. Nalezaloby
wprowadzi¢ instytucj¢ asystenta, doradcy osoby niepetnosprawnej w zakresie planowania
sciezki zawodowej, ktory pomagatby w poruszaniu si¢ po rynku pracy. Powinna istnie¢ sie¢
takich osob, dostepna w calym kraju, dla wszystkich zainteresowanych. Ponadto wazna jest tez
elastycznos¢ form pracy, a takze zapewnienie mobilnosci. Biorac pod uwage postep
technologiczny, nalezy rozwazy¢, Sposob zaopatrzenia 0sob niepelnosprawnych w dostepne
urzadzenia, badz oprogramowanie do urzadzen, tak aby w jak najwigkszym stopniu
zrekompensowac istniejgce ograniczenia.

Przewodniczacy potwierdzil, ze obecnie funkcjonuje wiele rozwigzan technologicznych, ktore
pozwalaja osobom niepelnosprawnym na aktywnos$ci dotychczas dla nich niedostepne.

Pan Marek bLukomski stwierdzil, ze bez diagnozy funkcjonalnej nie bedzie dobrego
orzecznictwa. Jest ona konieczna przy wejSciu osoby niepelnosprawnej na rynek pracy.
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W Polsce jest juz Osrodek Oceny Potencjatu Zawodowego, ktéry taka diagnoze wykonuje.
Litwa w poprzedniej perspektywie unijnej zbudowata sie¢ o$rodkow prowadzacych taka
dziatalnos¢. W Polsce tez mozna byloby zastosowac podobne rozwigzanie.

Przewodniczacy podsumowujac podzigkowal za udzial w dyskusji. W 2017 r. bedzie
obchodzone 5-lecie ratyfikacji Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych. W zwiazku
ztym bedzie mozna oceni¢ poziom jej funkcjonowania w Polsce. Nalezy zauwazyc,
ze do Ministerstwa wplyneto bardzo duzo propozycji w zwigzku z tworzonym programem
»Za zyciem”. Zagadnieniem do dalszej dyskusji jest kwestia edukacji ustawicznej, uczenia si¢
przez cate zycie, w szczegdlnosci pod katem sytuacji osob niepetnosprawnych. Podobnie rzecz
przedstawia si¢ w przypadku asystentow osobistych osoby niepetnosprawnej, czy tez ustug
trenera pracy. Wazng kwestig jest tez konieczno$¢ zapewnienia opieki wytchnieniowej dla
opiekundéw 0s6b niepetnosprawnych.

Nastepnie przewodniczacy wyznaczyt termin nastgpnego spotkania na dzien 16 stycznia
2017 r. Na spotkaniu w styczniu Zespot zajmie si¢ postulatami dotyczacymi utworzenia
koszyka gwarantowanych $§wiadczen rehabilitacyjnych, zdrowotnych oraz ustug opiekunczych,
dostepnych dla kazdego niepelnosprawnego bez wzgledu na wiek i przejgcia przez NFZ
finansowania zaopatrzenia osOb niepetnosprawnych w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne, $rodki pomocnicze.

Nastepnie Przewodniczacy zamknal posiedzenie Zespotu.

Zalacznik:
1. Lista obecnosci
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