Nauka i praca osob
Z nlepelnosprawnosmq
mtelektualna




ISBN 83-60105-34-0

© OSF Romania, 2007

Ksigzka zostata opracowana na podstawie raportu przygotowanego
przez Uniwersytet Spoteczenstwa Otwartego (Open Society Institute)
pt. ,Prawa osdéb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Dostep do edukacii
i zatrudnienia. Polska”. Raport ten napisata Ewa Wapiennik z Akademii
Pedagogiki Specjalnej w Warszawie.

Autorkami raportu w wersji tatwej do czytania,
zamieszczonej w tej ksigzce sa:
Barbara Ewa Abramowska i Dorota Ttoczkowska

Konsultacja:

Krystyna Mrugalska i Ewa Wapiennik

oraz self-adwokaci Agata Bednarczyk, Piotr Lasek,
Anna Nogly i Wioleta Zuk.

Zdjecia zamieszczone na stronie 8 i 10 wykonat Chris Niedenthal,
pozostate pochodzg z archiwum PSOUU.

Projekt graficzny publikacii:
Rajmund Rajchel

Sktad i przygotowanie do druku:
Daniel Jakoniuk

Druk:
Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej Kota PSOUU w Kotobrzegu

Publikacja zostata wydana przy wsparciu Open Society Institute
w ramach EU Monitoring and Advocacy Program w 2007 roku.




Wstep, czyli o czym jest ta ksigzka?

Ta ksigzka mowi o osobach z niepetnosprawnoscig intelektualng
w Polsce. O tym, jak sie uczg, gdy sg dzie¢mi i mtodymi ludzmi
i 0 tym, czy pracuja, kiedy sg dorosli.

Duzo dzieci niepetnosprawnych nie chodzi do zwyktej szkoty
razem z innymi dzie¢mi z sgsiedztwa. Uczg sie w osobnej szkole
specjalnej. A niektore dzieci uczg sie tylko w domu.

Doroste osoby niepetnosprawne nie mogg znalez¢ pracy.
Nic nie robig, cho¢ bardzo chciatyby pracowac.

W tej ksigzce przeczytacie o tym, w jaki sposéb i kto moze im
pomaoc.




Czego dowiedzieliSmy sie o sytuacji w Polsce?

Prawo w Unii Europejskiej i w Polsce méwi, ze wszystkie dzieci
majg sie uczy¢ i wszyscy ludzie dorosli mogg pracowac.

Mowi tez, ze wszyscy obywatele majg takie same prawa.
Kazdy, bez wzgledu na stan jego zdrowia i sprawnosc.

Sprawdzilismy, jak to rzeczywiscie wyglada.
Sprawdzilismy, w jaki sposéb wtadze panstwa przestrzegajg
tych praw.

Nie wszystko jest dobre.

ZnalezliSmy takie przepisy, ktore trzeba zmieni¢ oraz takie
niedobre dziatania, ktre koniecznie nalezy poprawic.
Chodzi przeciez o to, aby wszystkie osoby niepetnosprawne
mogty zy¢ tak samo jak inni obywatele w Polsce.

Jezeli kto§ sam nie moze sobie poradzi¢, powinien otrzymac
pomoc.




W jakich szkotach ucza sie dzieci
niepetnosprawne intelektualnie?

Wiekszos¢ dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng uczy
sie w szkotach specjalnych.

Sa to osobne szkoty tylko dla dzieci niepetnosprawnych.
Uczniowie szkét specjalnych rzadko kontaktujg sie z dzie¢mi
sprawnymi. Nie znaja ich.

Niewielka liczba dzieci uczy sie w szkotach integracyjnych
albo w klasach integracyjnych. W szkotach tych dzieci sprawne
| niepetnosprawne uczg sie razem. W klasach integracyjnych
na lekcji powinno zawsze by¢ dwoch nauczycieli. Jeden
nauczyciel prowadzi lekcje, a drugi pomaga uczniom.

Niektore dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng uczg sie
w zwyktych szkotach, do ktérych chodzg wszystkie dzieci z
sgsiedztwa. Szkoty te nazywajg sie szkotami ogélnodostepnymi.
Niestety w tych szkotach uczniowie niepetnosprawni czesto
nie otrzymujg potrzebnej pomocy.

Niektore dzieci, szczegdlnie te gteboko niepetnosprawne, uczg
sie w osrodkach edukacyjno-rehabilitacyjno-wychowawczych.
Tam jest nauka i rehabilitacja w jednym budynku. To wazne.

Niewielka czes¢ ucznidow nie chodzi do szkoty. Nauczyciel
przychodzi do ich domu i tam odbywaja sie lekcje.
Nazywa sie to nauczaniem indywidualnym.




Dzieci, ktére majg tylko nauczanie w domu, rzadko spotykajg
sig z innymi dzie¢mi. Nie biorg udziatu we wspdlnych zabawach
| ciekawych wydarzeniach. Zyjg w catkowitym odosobnieniu.

O tym, gdzie dziecko bedzie sie uczy¢, powinni decydowac
rodzice lub prawni opiekunowie. W wyborze szkoty pomaga
poradnia psychologiczno—pedagogiczna. Po zbadaniu dziecka
specjalisci powinni zaproponowac najlepsza dla niego szkote.

Zdarza sie tez, ze dziecko nie uczy sie wcale. To bardzo duza
krzywda i naruszenie prawa.

Niektéore dzieci nie mieszkajg ze swoimi rodzicami. Zyja wtedy
w specjalnych instytucjach, w tak zwanych domach pomocy
spotecznej lub w internatach. Tam tez chodzg do szkoty.

Starsi uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng po
skonczeniu szkoty podstawowej i gimnazjum moga uczyc sie
dalej w specjalnych szkotach zawodowych lub specjalnych
szkotach przysposobienia do pracy.

Co nalezy zmienic¢?

Zbyt mato dzieci niepetnosprawnych uczy sie w zwyktych
szkotach razem z kolegami z sgsiedztwa. Mato jest tez
szkot integracyjnych. Nie wszystkie dzieci w takich szkotach
otrzymujg specjalng pomoc i czesto nie moga sobie same
poradzié. To trzeba zmienic.

Wiadze panstwa powinny tak zorganizowaé nauke,
zeby wszystkie dzieci mogty chodzi¢ do szkét blisko

domu i aby byt dla nich nauczyciel wspomagajacy.

Rdéwniez ci uczniowie, ktdrzy maja tylko nauczanie w domu,
powinni méc chodzi¢ do szkoty na niektore zajecia.

Ale najlepiej, zeby takich uczniéw w ogole nie byto, zeby
wszyscy uczyli sie w szkole.




Co osoba niepetnosprawna
moze robi¢ po skonczeniu szkoty?

Kazda osoba, ktéra ma trudnosci w funkcjonowaniu, moze
zgtosic sie do zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.
Taki zespét istnieje w kazdym powiecie. Zespot wydaje
orzeczenia o tym, czy osoba jest niepetnosprawna.

Sa trzy stopnie niepetnosprawnoéci: lekki, umiarkowany

i znaczny. Zespdt moze dodatkowo orzec, ze osoba nie poradzi
sobie w zyciu samodzielnie. Wtedy bardzo czesto kieruje jg do
warsztatu terapii zajeciowej, a nie do pracy.

Osoby, ktére majg umiarkowany lub znaczny stopien
niepetnosprawnosci, wedtug przepiséw sg niezdolne do pracy.
Mogg pracowac tylko w zaktadach chronionych.

Inni pracodawcy, ktorzy chca je zatrudni¢, muszg staraé sie

0 specjalng zgode.

To ogranicza dostep os6b niepetnosprawnych do pracy.
Nie jest dobre dla ich rozwoju zawodowego i dla ich zycia.
Sag przez to krzywdzone. To jest dyskryminacja, czyli brak
rownych szans dla 0s6b niepetnosprawnych.




Co nalezy zmienic¢?

Polski sposob orzekania o niepetnosprawnoséci nie
odpowiada standardom miedzynarodowym. Ogranicza
osobie niepetnosprawnej szanse na podjecie pracy.

Kazdy powinien mie¢ mozliwos¢ wybrania rodzaju
i miejsca pracy.

W Polsce potrzebne sg zmiany w orzekaniu
0 niepetnosprawnosci.

Wiekszos¢ osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng
po skonczeniu szkoty nie uczestniczy w zadnych zajeciach.
Nie uczy sie dalej i nie pracuije.

Niestety nie wszystkie osoby niepetnosprawne wierzg w to,
ze moga pracowac. Czasami nie wierzy w to rowniez rodzina.
Boja sie, ze straca rente socjalna.

Polskie prawo o rentach ogranicza osobom niepetnosprawnym
mozliwosci zarabiania. Jezeli osoba niepetnosprawna bedzie
zarabia¢ wiecej pieniedzy, to wyptata jej renty zostanie
zawieszona.

Cho¢ bedzie mie¢ wiekszg pensje, to w sumie nie bedzie
mieC wiecej pieniedzy, bo nie dostanie renty.

To jest zte dla 0os6b niepetnosprawnych.

To jest dyskryminacja.

Co nalezy zmieni¢?

Trzeba zmienié prawo, zeby osoby niepetnosprawne
intelektualnie mogty pracowac i jednoczesnie otrzymywac
rente.




Warsztaty terapii zajeciowej

Duzo osbb z niepetnosprawnoscig intelektualng przygotowuje
sie do pracy zawodowej w warsztatach terapii zajeciowe;.

Uczestnicy warsztatéw zdobywajg rézne umiejetnosci potrzebne
w zyciu albo w pracy, na przyktad: u ogrodnika, u stolarza,
u krawcowej lub w kuchni.

Majg tez r6zne inne zajecia. Uczg sie samodzielnie jezdzi¢
autobusami lub tramwajami. Chodzg razem do teatru, kina,
kawiarni, zeby wiedzie€ jak sie tam zachowaé. Uczg sie, jak
rozmawiac¢ przez telefon, zatatwiaC wazne sprawy w urzedach.
Rozmawiajg o swoich problemach z instruktorami.

Srodowiskowe domy samopomocy

Osoby, ktore potrzebujg wiekszego wsparcia i pomocy, moga
chodzi¢ do srodowiskowych doméw samopomocy.

Poniewaz mato jest takich oérodkéw, czasami muszg dtugo
czekac na miejsce.

W osrodkach organizowane sg zajecia w réznych pracowniach:
gospodarstwa domowego, plastycznej, ceramicznej i wielu innych.
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Uczestnicy majg tez éwiczenia rehabilitacyjne, graja na
instrumentach, $piewajg. Chodzg na wycieczki. Biorg udziat
w ciekawych imprezach.

Srodowiskowe domy samopomocy powinny umozliwié aktywne
spedzanie czasu.

Szkolenia zawodowe

Pracy trzeba sie nauczy¢. W Polsce jest bardzo mato
szkolen zawodowych dostosowanych do potrzeb oséb
Z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Organizacjg takich szkolen powinny zajmowac sie powiatowe
urzedy pracy. Jednak pracujgce tam osoby nie wiedza, jak je
organizowac. Nie wiedzg, co jest rzeczywiscie potrzebne osobom
z niepetnosprawnoscia intelektualng. Czasami szkolenia
organizujg im rézne stowarzyszenia i fundacje.

Co nalezy zmieni¢?

Doroste osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng czesto
zapominajg tego, czego nauczyty sie w szkole.

Powinien powsta¢ taki system wsparcia, zeby doroste
osoby niepetnosprawne intelektualne réwniez mogty
chodzi¢ na rézne kursy i szkolenia.




Co trzeba zrobi¢, zeby osoby niepetnosprawne
byty dobrze przygotowane do podjecia pracy?

Polskie prawo gwarantuje wszystkim obywatelom réwne
prawa, w tym prawo do wyboru zawodu.

Mowi o tym Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej. Jest to
najwazniejszy dokument w kazdym kraju, w ktérym jest
spis praw i obowigzkéw kazdego obywatela.

Wszystkie sprawy, ktore dotyczg rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych, sg zapisane w Ustawie o rehabilitaciji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych. Jest to dokument, w ktérym jest
napisane, jak nasze panstwo powinno pomaga¢ osobom
niepetnosprawnym w ich zyciu.

Za sprawy 0s6b niepetnosprawnych odpowiada Petnomocnik
Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych.

Jest to przedstawiciel rzgdu, ktory zajmuje sie sprawami os6b
niepetnosprawnych.

Mimo ciggtych zmian w prawie, osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng majg duze trudnosci w uzyskaniu informaciji

| pomocy. Trudno im uzyskac porade zawodowag, znalez¢
dobre szkolenie zawodowe oraz prace.

Osoby, kt6re sg gotowe do podjecia pracy, powinny zgtosi¢
sie do urzedu pracy. Tam urzednik zarejestruje kazdg osobe
jako osobe poszukujaca pracy albo bezrobotna.

Po zarejestrowaniu pracownicy urzedu powinni pomoéc osobie
niepetnosprawnej znalez¢ odpowiednig prace lub potrzebne
szkolenie.

Niektére osoby niepetnosprawne nie potrafig samodzielnie
zatatwia¢ spraw zwigzanych z szukaniem pracy. Potrzebujg
wtedy pomocy. Taka pomoc nazywa sie posrednictwem

pracy.
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Czasami osoby niepetnosprawne nie posiadajg odpowiednich
umiejetnosci, zeby zosta¢ zatrudnionymi. Muszg wtedy lepie;
sie przygotowacé. To znaczy nauczyé¢ sie odpowiednich
umiejetnosci zawodowych, takich jak na przyktad sprzagtanie,
prasowanie lub pakowanie.

Umiejetnosci zawodowych najlepiej nauczy¢ sie na praktykach
u pracodawcy. Na przyktad pracownik kuchni potrzebuje
innych umiejetnosci niz pracownik w sklepie.

Na osobe, ktéra chodzi na praktyki, mowi sie praktykant.

Praktykant jeszcze nie jest pracownikiem i nie podpisuje umowy
o prace. Na praktykach potrzebna jest osoba wspierajaca.

Ta osoba to trener pracy. Jest ona przygotowana do wspie-
rania osoby niepetnosprawnej intelektualnie w pracy. Pomaga
jej, gdy sama nie moze sobie poradzic.

Czasami osoby niepetnosprawne uczestniczg w stazu. Staz
jest podobny do praktyki. Osoba, ktéra odbywa staz, nazywa
sie stazysta.

Po praktykach lub po stazu tatwiej jest zdecydowac sie na
podjecie konkretnej pracy. Wybraé, gdzie sie chce pracowac
| co chce sie robic.




Niektore osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng méwig
niewyraznie i wstydzg sie wypowiadac. Wszyscy moga uczy¢
sie wystepowania we wkasnym imieniu, na przyktad na spotka-
niach self-adwokatow.

Grupy self-adwokatéw tworzg same osoby niepetnosprawne.
Gdy spotykaja sie i rozmawiajg na wazne tematy.

Co nalezy zmienic¢?

Rzad powinien stworzy¢ osobom niepetnosprawnym
intelektualnie szanse skorzystania z pomocy trenera pracy
i innych specjalistow.

Otrzymanie renty socjalnej uniemozliwia zarejestrowanie
sie w urzedzie pracy jako bezrobotny.

Taka osoba moze by¢ tylko wpisana jako poszukujgca
pracy, a to oznacza, ze bedzie mogta skorzystac tylko
z niektorych form pomocy.

Polskie przepisy sg dla oséb niepetnosprawnych
dyskryminujgce. Nalezy je zmienié.




Co trzeba zrobi¢, zeby osoby niepetnosprawne
intelektualnie otrzymaty prace?

Czesto osoby z niepetnosprawnoscig spotykajg sie z brakiem
zrozumienia i ztym nastawieniem. Niektdrzy ludzie uwazaja,
ze wszystkie osoby niepetnosprawne intelektualnie nie potrafig
pracowac i sg niesamodzielne.

Takie postawy mozna nazwaé uprzedzeniami.

Jezeli kto$ chce pracowaé, to moze poprosi¢ 0 pomoc
w specjalnej instytucji, na przyktad w Centrum DZWONI.

W kilku miastach w Polsce dziatajg osrodki o nazwie
Centrum Doradztwa

Zawodowego i

Wspierania

Osob

Niepetnosprawnych

Intelektualnie

- w skrécie: Centrum DZWONI.

Pracujacy tam psychologowie i doradcy zawodowi pomagaja
osobie niepetnosprawnej intelektualnie okresli¢ to, co chciataby
i mogta robi¢ w pracy zawodowe;.

Centrum
DZWONI
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Czy osoba ubezwtashowolniona moze pracowac?

Duzy problem z podjeciem pracy maja osoby niepetnosprawne
intelektualnie, ktére zostaly catkowicie ubezwtasnowolnione.

W Polsce zyje duzo os6b z niepetnosprawnoscig
intelektualng, ktore same nie decydujg o sobie,
dlatego ze zostaty ubezwtasnowolnione przez sad.

O ubezwtasnowolnienie wystepujg najczesciej rodzice
lub po ich $mierci kto$ inny z rodziny. Ubezwtasnowolnienie
moze by¢ czesciowe lub catkowite.

Kiedy osoba jest catkowicie ubezwtasnowolniona, sad
wyznacza dla niej opiekuna.
Zatatwia on wszystkie sprawy za osobe niepetnosprawna.

Jezeli osoba jest czesciowo ubezwltasnowolniona

sad wyznacza dla niej kuratora.

Osoba czedciowo ubezwtasnowolniona niektére sprawy moze
zatatwia¢ samodzielnie.

Ubezwtasnowolnienie nie jest dobre dla wiekszosci os6b
niepetnosprawnych intelektualnie. Wiele z nich potrafi
i chciatoby samodzielnie decydowaé o swoich sprawach.

Przepisy powinny pomagac¢ osobom z niepetnosprawnoscia
intelektualng, a nie ograniczac ich wolnosc.

Co nalezy zmieni¢?

Osoby niepetnosprawne potrzebujg réznych form
pomocy, ktore bedg wspiera¢ je w samodzielnosci.

Potrzeba bardzo dobrych i jasnych przepiséw, zeby
osoby niepetnosprawne wiedziaty, jakie majg prawa
I korzystaty z nich.




Gdzie moga pracowac
osoby niepetnosprawne intelektualnie?

W Polsce istniejg dwa rodzaje zaktaddw pracy,

ktdre sg specjalnie przygotowane do zatrudnienia osob
niepetnosprawnych. To zaktady aktywnosci zawodowej

| zaktady pracy chronionej. Zaktady te otrzymujg pienigdze
od panstwa na stworzenie specjalnych warunkéw pracy dla
0séb niepetnosprawnych.

Jest to tak zwany chroniony rynek pracy.

W zaktadzie aktywnosci zawodowej osoby niepetnosprawne
pracuja i jednoczesnie zdobywajg doswiadczenie, aby podjaé
prace w zwyklym zaktadzie pracy. Zeby pracowaé w zaktadzie
aktywnosci zawodowej trzeba mieé orzeczenie o0 znacznym
stopniu niepetnosprawnosci. Osoby pracujgce w tych zaktadach
biorg tez udziat w zajeciach rehabilitacyjnych.

W zaktadzie pracy chronionej czesciej zatrudnione sg osoby
lekko i umiarkowanie niepetnosprawne. Zaktady pracy chronionej
zatrudniajg bardzo mafo 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng.
Czasami niepetnosprawni pracownicy skarzg sie, ze w zaktadach
pracy chronionej sg zte warunki pracy.

Zaktady aktywno$ci zawodowej i zaktady pracy chronionej réz-
nig sie miedzy soba. To nie jest to samo.

Co nalezy zmieni¢?

Rzad powinien zwigkszyC liczbe zakltaddéw aktywnosci
zawodowej, zeby wiecej osdb z niepetnosprawnoscig
intelektualng mogto tam pracowac.

Nalezy zmieni€ przepisy o zaktadach aktywnosci

zawodowej, zeby osoby z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci mogty tez tam pracowac.




W panstwach nalezacych do Unii Europejskiej popularne jest
zatrudnienie wspomagane na otwartym rynku pracy. Otwarty
rynek pracy to zwykte zaktady pracy. Zatrudnienie wspomagane,
to taki rodzaj pracy, kiedy osobie niepetnosprawnej pomaga
trener pracy.

W Polsce zatrudnienie wspomagane zaczeto sie we Wroctawiu.
Od kilku lat dziata tam program , Trener Pracy Wspomaganej”.
Trener pracy pomaga osobie niepetnosprawnej intelektualnie

znalez¢ prace i nauczy¢ sie dobrze wykonywac swoje obowigzki.

Problemem jest to, ze w Polsce jest bardzo mato trenerow
pracy. Caly czas brakuje odpowiednich przepiséw.

Co nalezy zmieni¢?

Rzad Polski powinien wspiera¢ osoby niepetnosprawne
intelektualnie w podejmowaniu pracy. Powinna zosta¢
uchwalona ustawa o zatrudnieniu wspomaganym.

Zatrudnienie wspomagane powinno by¢ zorganizowane
w kazdym miescie.

W Polsce sprawami ztego traktowania pracownikdéw zajmuje
sie Panstwowa Inspekcja Pracy oraz Okregowe Inspektoraty
Pracy. Wszystkie prawa dotyczace pracy sg zapisane

w Kodeksie Pracy. Jezeli osoba niepetnosprawna uwaza,

ze jest dyskryminowana w pracy albo podczas starania sie

0 prace, to moze swojg sprawe zgtosi¢ do sgdu pracy.
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Co jeszcze nalezy zmieni¢, zeby osoby
niepetnosprawne mogty lepiej zy¢?

Osoby niepetnosprawne intelektualnie chcg wiedzied, jak
zyja inne osoby niepetnosprawne w Polsce. Warto, zeby
te informacje byty zgromadzone w jednym miejscu, na
przyktad w ksigzce albo na stronie internetowej, ktéra
bedzie napisana w tatwy sposoéb.

W Polce ludzie nie znajg osdb niepetnosprawnych i dlatego
Zle o nich my$lg. Wtadze powinny podjg¢ dziatania na rzecz
zmiany wizerunku oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng, zeby lepiej
zy¢ potrzebujg wsparcia innych oséb. Rzad powinien
zapewni¢ osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom
potrzebng pomoc oraz przygotowac informacije, jak te
pomoc otrzymac¢. Rodziny osdb niepetnosprawnych tez
potrzebujg pomocy. Rzad powinien stworzy¢ dobry
program wsparcia oséb niepetnosprawnych intelektualnie
i ich rodzin. Program ten musi obejmowac dzieci,
mtodziez, dorostych i starszych.




Osoby niepetnosprawne nie chcg mieszka¢ w duzych
domach pomocy spotecznej. Nie chcg zy¢ w zamknietych
instytucjach. Rzad powinien zlikwidowaé takie domy
pomocy spotecznej i da¢ osobom niepetnosprawnym szanse
zycia w mieszkaniach chronionych.

Wiele os6b niepetnosprawnych i ich rodzin zyje bardzo
skromnie. Jedynym ich Zrédtem utrzymania jest niska renta.
Tym osobom rzad powinien zwiekszy¢ wysokoSc¢ rent.
Sprawa przyznawania rent osobom niepetnosprawnym jest
niejasna i niekorzystna dla oséb niepetnosprawnych.
Nalezy zmienic te przepisy.

Ministerstwa powinny zacza¢ wspdipracowaé ze sobg i z réznymi
stowarzyszeniami, zeby zapewnié lepsze szanse osobom
niepetnosprawnym.

Postowie i senatorowie zasiadajgcy w Parlamencie powinni
czesciej spotykac sie z osobami niepetnosprawnymi
intelektualnie, zeby dowiedzie¢ sie, czego potrzebujg

te osoby.

Politycy powinni czesciej mdwi¢ o osobach
niepetnosprawnych intelektualnie i dziataé w ich sprawie.
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Polskie Stowarzyszenie
na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym

ul. Gtogowa 2 B, 02-639 Warszawa
tel.: 022 848-82-60, 022 646-03-14
fax: 022 848-61-62

e-mail:zg@psouu.org.pl

www.psouu.org.pl



